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EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
ANO 2018

W

El Plan Operativo Institucional del afio 2018 fue aprobado por Resolucién de Consejo
Universitario N° 050-2018-CU el 01 de marzo del 2018.

En el afio 2018, el proceso de la evaluacion del afio ha implicado procesar y
sistematizar Ia informacién proporcionada por cada drgano, unidad orgénica y centro de
costos segln la programacién de actividades del primer y segundo semestre, asi
también se coordino con los responsables de cada una de ellas.

Labores que permitieron obtener resultados sobre los niveles de ejecucion semestral de
las metas operativas de las actividades y proyectos programados para el afio 2018
cuantificando su grado de cumplimiento segin la estructura funcional en el marco de los
objetivos institucionales.

Se ha tomado como base los informes remitidos por las Oficinas Académicas
administrativas y Facultades de la Universidad Nacional del Callao, los cuales han sido
consolidados, a fin de determinar la ejecucion de las actividades programadas para el
afo fiscal 2018.

El presente documento contiene los principales avances de las actividades y/o logros
alcanzados, los principales problemas presentados en Ia ejecucién de las actividades,
las propuestas de las medidas correctivas a realizar ylo realizadas por la Unidad
Organica.

Para la elaboracién del presente documento se ha contade con el apoyo de todas las
Facultades y Oficinas Administrativas, de la Universidad Nacional def Callao, las cuales
han tenido como base la Directiva N° 004-2017-R “Directiva que Norma la Formulacion,
Evaluacion y Ejecucién del Plan Operativo Institucional 2018 de la Universidad Nacional
del Callao. El cual fue aprobado con Resolucién Rectoral N° 842-2017-R. que fue
oportunamente difundida a las unidades organicas.

En este documento se refleja los resuitados alcanzados en el periodo, se identifican los
problemas presentados asi como se determinan las sugerencias para superar los
inconvenientes o deficiencias observadas.
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‘ Marco Legal I

* Ley Universitaria

* Estatuto de la Universidad Nacional del Callao,

*  Resolucién de Consejo Universitario N® 050-2018 C.U.

= Plan Estratégico Institucional N° 2017 - 2018, Aprobado con Resolucién N° 003 -
2017 AU.

= Ley del Presupuesto del Sector Publico del afio 2018 N° 30693,

= Ley N° 28522, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN).

* Decreto Supremo N° 034-82-PCM.

* Decreto Legislativo N° 1088 Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico.

= Directiva N°001-2014 — CEPLAN.

* Guia para el Planeamiento Institucional ~ Modificado por Resolucidn de Ia
Presidencia del Consejo Directivo N° 053 -2018 — CEPLAN/PCD. 31 de Octubre del
2018.

MISION

MISION

“FORMAR PROFESIONALES GENERANDO Y PROMOVIENDO LA
INVESTIGACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y HUMANISTICA EN
LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS CON CALIDAD,
COMPETITIVIDAD Y RESPONSABILIDAD SOCIAL PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE DEL PAIS.”
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Objetivos Estratégicos de la Universidad Nacional del Callao 2017 - 2019

Los objetivos estratégicos institucionales identificados para la Universidad Nacional del
Callao han sido identificados considerando los tres principales roles de Ia universidad, el de
formacién profesional de calidad, el de investigacion formativa y cientifica y el de
responsabilidad social universitaria; estos roles unidos al componente de gestion
universitaria, dan origen a los objetivos estratégicos de la UNAC para el periodo 2017-
2019, seglin se detallan en la siguiente tabla.

Objetivos Estratégicos instifucionales

i o T
cémc;o; OBJETIVO ESTRATEGICO | INDICADORES

- e o e S it ey e —J

; : - Porcentaje de estudiantes que culminan sus
Mejorer la calidad de la estudios de manera oportuna

OEIt  fformacién profesional de | Nivel de satisfaccion de estudiantes de pre y

estudiantes universitarios.

posgrado
Fortalecer a investigacion]
OEI2 ;Tr;’:g:’:;[ - nﬁiﬁgﬁ - Tasa de investigaciones publicadas en revistas
" ™ Btminidad mdexadas por cada 100 docentes

universitaria.

Promover ia o g
OEI3 | responsabilidad social en Ia | - Tasa de crecimiento de beneficiarios de ios

) : 2 oyectos de onsabilidad soci M itari
comunidad universitaria. | proyectos de responsa d social universitaria

Promover una  gestion )
OEl4  |institucional moderna | - Indice de la efectividad de la gestién Institucional
transparente en la UNAC.

Objetive Estratégico 1, esta relacionado al servicio de formacidon académica, el cual
comprende un conjunto de modelos y sistemas académicos universitarios, con lo cual se
propone una mejora en la calidad de la formacién profesional de los estudiantes.

Objetivo Estratégico 2, se enfoca a la funcién de generacion y actualizacion del
conocimiento que tiene la universidad; por ello, se prioriza la investigacion y su difusion en
todos los niveles. Finalmente,

Objetivo Estratégico 3, propone replantear el compromiso de la universidad con el
bienestar de la comunidad universitaria, la sociedad en su conjunto y el desarrolio
sostenible.

R CCHOT S estrateqi

Las acciones estratégicas identificadas para el desarrollo del Plan Estratégico Institucional
de la UNAC, han sido concebidas considerando el enfoque de cadena de valor publico, por
lo que cada una de estas acciones estratégicas son productos (bienes o servicios) que se
otorgan a un usuario con la finalidad de llegar a un resultado, plasmado en los objetivos
estratégicos.
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- Acclones Estratégicas Insttucionales

S—
i

R e

| OBIETWO | _ : i

| ESTRATEGICO | Acc_:ggr_essf zsn::grgsrms isuad mmcgaongs : :
AEI1.1.  Curriculo  de ; 3 5
estudios actualizado para| Porcentaje de curriculos de actualizados
 estudiantes universitarios,

AE[1.2. Programa de| - Porcentaje de docentes actualizados en
fortalecimiento de tematica de acuerdo a su especialidad.
competencias  integrales| - Porcentaje de docentes con grado de

para docentes doctor o magister

OEM. Mejorar | universitarios.

la calidad de Ia Porcentaje de estudiant y itar

formacion AEN.3. Servicio de apoyo| - £l udiantes universitarios

profesional de | académico de bienestar y que reciben el apoyo académico.
estudiantes asistenéia’ social para| - Porcentgje de estudﬁa:ntes un?versitarios

universitarios. | estudiantes universitarios. que reqben ‘ell servicio de bienestar y

Pasc: 0.4 _asistencia social.

AEI 4 Carreras  de| - Porcentaje de carreras profesionales con

formacion profesional acreditacién nacional e internacional.
acreditadas a nivel | - Porcentaje de programas de posgrado con

nacional e internacional. acreditacién nacional e internacional, |

‘;\E{;;_g‘o lnfrazstruct';.g?mg: - Porcentaje de infraestructura que cumple
N . con las condiciones basicas de calidad

técnicas de calidad para la segtn la SUNEDU

comunidad universitaria. g i

AEI2.1. 'institutos, - NUmero de centros de investigacion

unidades, centros y redes implementados,

de investigacion | - Porcentaje de docentes investigadores

especializada fortalecidos registrados en el REGINA.

OEl2. en la Universidad.

Fortalecer g

investigacién | AEI2.2. Programa de

formativa, capacitacion de manera! - Porcentaje de docentes Capacitados en |

cientifica, permanente a los investigacién e innovacion,

humanistica e |docentes de investigacion

Innovacién  de | e innovacién.

la  comunidad O

universitaria, i - Namero de publicaciones especializadas

. AEI23.  Produccién de : ;

Fesardas conocimiento  difundido v ;i?sgfs?c?:d € fempides pir e
g:bgg?a?; 5 d;;n rewst:rs; - Nimero de investigaciones presentadas
be‘;eﬁcio defa sociedad en eventos nacionales e internacionales,

' - Nimero de proyectos ejecutados mediante
fondos concursables. |
AEI3.1. Programas de| - Porcentaje de estudiantes que participan

OEI3. extensién universitaria i en los proyectos de extension

Promover  la|proyeccion  social  de universitaria. X

responsabilidad | manera permanente para| - Porcentaje de docentes que participan en i 2

social en la]la sociedad. los proyectos de extension universitaria,

comunidad iy

universitaria. AEI3.2, ?rogramas qe - Numero de proyectos de responsabilidad |\, 2,

Peso: 0.2 ;zsﬁ’ggseﬁggf: SOC;I social universitaria. hX
berr)reﬁcio dela sodiedar - Porcentaje de docentes que participan en
| ] los proyectos de responsabilidad social
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ESTRATEGICO Ac_:CIONEs_ Esmgreplcgsm e “mmcmqge? S !
universitaria.

- Tasa de estudiantes que participan en los
proyectos de responsabilidad social
universitaria por cada 1000 estudiantes,

gE*4~ . | AEI41. Implementar
:’;T‘,OV r 48| convenios de cooperacion| - Porcentaje de convenios de cooperacion
g ?‘tmn' i a nivel nacional e| vigentes y ejecutados.
'”S(‘j LGiona intenacional  para la
mecerng universidad.
transparente en g
la UNAC. i .
Peso: 0.95 AEl4.2.  Implementar la]| - Porcentaje de procesos implementados
R Gestion por Procesos en con TICs.
| la UNAC.
B Mojorar "l Porcentaje de solicitud de cambios vy
infraestructura y mejoras atendidas
equipamiento  de las| . . :
dependencias  de | Porcentaje de proyectos ejecutados.
UNAC.
- Porcentaje de componentes cumplidos en
AEl4.4, Lograr el| el marco de las condiciones basicas de
Licenciamiento de |Ia calidad para el licenciamiento establecido
UNAC ante la SUNEDU. por SUNEDU,
e - Porcentaje de implementacion del sistema
Tata 1o de gestion de calidad. -
METODOLOGIA:

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE POR RESULTADOS
“FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO EN EL ANO 2018.”

La Direccion Nacional de Presupuesto Publico - DNPP del Ministerio de Economia y
Finanzas para el afio 2018, el programa Presupuestal con enfoque por Resultados.

El Ministerio de Economia y Finanzas busca obtener como Resultado Final de la
implementacién de este programa, la Mejora de la Productividad y Competitividad del
Pais, obteniende como resultado especifico la suficiente y adecuada formacién
profesional en el pregrado, con la prestacién de servicio de enseflanza a través del
dictado de clases bajo la modalidad presencial, lo cual se ha establecido teniendo como
marco de referencia los lineamientos contemplados en el Plan “ Per hacia el 2021 *
elaborado por CEPLAN en coordinacién con los distintos sectores, para cuyo efecto se ha
establecido la entrega de productos como parte de la “ Formacion Universitaria del
Pregrado 0686."

Producto del afio 2018,

Producto 1:

Docentes con Adecuadas Competencias.
Producto 2:

Programas Curriculares Adecuados.
Producto 3:

Servicios Adecuados de Apoyo al Estudiante.
Producto 4:

Infraestructura y Equipamiento Adecuados.
Producto 5:

Acciones comunes.
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PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE A RESULTADOS

PiA E}JECUTADO
PROGRAMAS PRESUPUESTALES 56, 665,477 48,065,043,93
PRODUCTOS
3000001: ACCIONES COMUNES 5,085, 620 1,329,349,79
5000276: Gesticn del Programa 735,420 72,338.20
5003032 Seguimiento Y Evaluacién del Programa 745,000 41,277.67
5005854: Acreditacidn de Carreras Profesionales 1, 805,200 453,077.60
5005855: Fortalecimiento Institucional de las Universidades, 2, 000,000 762,656,32
3000784: DOCENTES CON ADECUADAS COMPETENCIAS 35,960,723 39,251,604,53
5005856: Seleccidn de Docente. 964, 000 87,976.00
5005857: Ejercicio de Ia Docencla Universitaria. 33,456,128 38,772,050.77
5005858: Evaluacidn de Docentes 910,000 5,391.00
5005859: Capacitacién Docenta, 580,595 386,186,76
3000785: PROGRAMAS CURRICULARES ADECUADOS 2, 020,089 751,582,538
S005860: Gestidn Curticular 700,000 352,221.69
5005861: Fomento de [a Investigacién Formativa, 1,320,088 396,370.84
3000786: SERVICIOS ADECUADOS DE APOYO AL ESUDIANTE 7, 250,108 4, 296.505.94
5005862: Apoyo Académico 1, 610,251 1, 389,270.53
5005863; Bienestar y Asistencia Soctal. 1,935,702 2, 150,750,798
5005864; Servicios Educacionales Complamentarios 3,704,155 756,484.62
3000797: INFRAESTRUCT URA Y EQUIPAMIENTO ADECUADOS €, 349,937 3, 435,990.24
5005894: Mantenimiento ¥ Operacién de la Infraestructura y
Equipamiento, 6, 349,937 3,435,990,24
ACCIONES CENTRALES 20, 974,355 20, 014,379.92
5000003 Gestidn Administrativa 20, 771,075 18,750,587.81
5000006 Acciones de Control Y Auditoria 203,280 263,392.11
AIGNACIONES PRESUPUESTARIA QUE NO RESULTAN EN PRODUCTO {APNOP 12, 570,445 12,458,429.45
5000650 Desarrollo de Estudios, Investigacién y Estadfstica 980,000 993,365.75
5000670 Desarrollo de la Ensefianza de Posgrado 2,068,008 1,417,682.43
5000753 Extensién y Proyeccidn Social 1, 695,966 4,,398,887,56
5000991 Obligaciones Previsionales 3, 495,760 2,757,935.25
535,432
5001276 Unidades de Ensefianza ¥ Productidn 1, 680,476 1, 602,301.50
5003195 Incorporacién de Nueves Estudiantes de Acuerdo 2,650,234 914,132.00
Al perfil dej Estudiante,
6000034 Fortalecimiento Institucional 58,866.07
5000754 Facilitacién 75,539.00
5000538 Capacitacidn y Perfeccionamiento 79,575.00
5000276 Gestion del Programa 123,977.30
5000535 Capacltacian laboral Juvenil 35,124.50
6000005 Adquisicidn de Equipos 43.00
PRESUPUESTO TOTAL:

S/.  99,211,277.00
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PROGRAMA PRESUPUESTAL PARA EL ANO 2018

A} PROGRAMAS PRESUPUESTALES
PRODUCTOS
300001 ACCIONES COMUNES

Programa 0066
Producto 3000001
Actividad 5000276
Funcidn 022
Divisidn Funcional 048
Grupo Funcional 0109
Finalidad 0047173
Unidad de Medida

Meta

Monto de Presupuesto (PTA)
PIM

Monto ejecutado en el afio

Programa 0066
Producto 3000001
Actividad 5003032
Funcidn 022
Divisién Funcional 048
Grupo Funcional 0109
Finalidad 0001393
Unidad de Medida

Meta

Monto de Presupuesto (PIA)
PTM

Monto ejecutado en el afio

Programa 0066
Producto 3000001
Actividad 5005854
Funcién 022
Divisién Funcional 048
Grupo Funcional 0109
Finalidad 0188101
Unidad de Medida

Meta

Monto de Presupuesto (PTA)
PIM

Meta ejecutada al afio
Monto ejecutado ler semestre
Monto ejecutado al afio

Formacién Universitaria de Pregrado
Acciones comunes

Gestién del Programa

Educacién

Educacidn Superior

Educacién Superior Universitaria
Gestidn del Programa

Accidhn

09

5/. 735,420.00

5/. 114,708.00

5/, 72,338.20

Formacidn Universitaria de Pregrado
Acciones comunes

Seguimiento y Evaluacién del Programa
Educacién

Educaciéh Superior

Educacién Superior Universitaria
Seguimiento y Evaluacién

Informe

02.

5/. 745,000.00

S/. 74,087.00

S/. 41,277.67

Formacidn Universitaria de Pregrado
Acciohes Comunes

Acreditacidn de Carreras Profesionales
Educacién

Educacién Superior

Educacién Superior Universitaria
Acreditacién de Carreras Profesionales
Carreras Profesionales

01

5/.1, 605,200 Soles

S/. 454506 Soles

01

5/. 152,740 .00 Soles

5/. 453077.60
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Programa 0066

Producto 3000001
Actividad 5005855
Funcidn 022
Divisién Funcional 048
Grupo Funcional 0109
Finalidad 0188102
Unidad de Medida

Meta

Monto de Presupuesto (PIA)
PIM

Meta ejecutado al afio
Monto ejecutado al afo 2018

Programa 0066
Producto 3000784
Actividad 5005856
Funcidn 022
Divisién Funcional 048
Grupo Funcional 0109
Finalidad 0188103
Unidad de Medida

Meta

Monto de Presupuesto (PTA)
PIM

Meta ejecutada al afio
Monto ejecutado al afio

Programa 0066
Producto 3000784
Actividad 5005857
Funcidn 02z
Divisién Funcional 048
Grupo Funcional 0109
Finalidad 0188104
Unidad de Medida

Meta

Monto de Presupuesto (PTA)
PIM

Meta ejecutada al afio
Monto gjecutado al afio 2018

Programa 0066
Producto 3000784
Actividad 5005858

Formacidn Universitariq de Pregrado
Acciones Comunes

Fortalecimiento Institucional delas
Universidades

Educacién

Educacidn Superior

Educacidn Superior Universitaria
Fortalecimiento Institucional de las
Universidades

Personas

215

8/. 2,000,000.00

S/. 882,603.00

300

S/. 762656.32

3000784 Docentes con Adecuadas Competencias

Formacidn Universitaria de Pregrado
Docentes con adecuadas competencia
Seleccidn Docente

Educacién

Educacidn Superior

Educacién Superior Universitaria
Seleccién Docente

Docentes

50

S/. 964,000

S/. 92,750

50

5/. 87,976.00

Formacidn Universitaria de Pregrado
Docentes con adecuadas com petencias
Ejercicio de la Docencia universitaria
Educacidn

Educacién Superior

Educacién Superior Universitaria
Ejercicio de la Docencia Universitaria

Docentes
240 G Nar 5

8 0“ \
S/.33, 496 128 AN
$/43, 844,741 12
586

5/.38,772,050.77

T -
- e

N, 7
=,

%
X

N
%Y 4 . g
Ny, {7 g
San? Soprent o

e

Formacidn Universitaria de Pregrado
Docentes con adecuadas competencia
Evaluacién de Docentes
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Funcidn 022

Divisidn Funcional 048
Grupo Funcional 0109
Finalidad 0188105
Unidad de Medida

Meta

Monto de Presupuesto (PTA)
PIM

Meta ejecutada al afio
Monto ejecutado al afio

Programa 0066
Producto 3000784
Actividad 5005859
Funcidn 022
Divisién Funcional 048
Grupo Funcional 0109
Finalidad 0188106
Unidad de Medida

Meta

Monto de Presupuesto (PIA)
PIM

Meta ejecutado al afio
Monto ejecutado al afio 2018

Programa 0066
Producto 3000785
Actividad 5005860
Funcidn 022
Divisidn Funcional 048
Grupo Funcional 0109
Finalidad 0188107
Unidad de Medida

Meta

Monto de Presupuesto (PIA)
PIM

Meta ejecutado al afo
Monto ejecutado al afio 2018

Programa 0066
Producto 3000785
Actividad 5005861
Funcion Q22
Divisidn Funcional 048
Grupe Funcional 0109

Educacidn

Educacidn Superior

Educacién Superior Universitaria
Evaluacién de Docentes

Docentes

410

5/.910,000

S/. 5,391

586

5/.5,391.00

Formacién Universitaria de Pregrado
Docentes con adecuadas competencia
Capacitacidn de Docentes

Educacidn

Educacién Superior

Educacién Superior Universitaria
Capacitacidn de Docentes

Docentes

80

5/.590,595

5/.414, 644

95

S/. 386,186.76

3000785 Programas Curriculares Adecuados

Formacién Universitaria de Pregrado
Programas Curriculares adecuados
Gestidn Curricular

Educacién

Educacidn Superior

Educacidn Superior Universitaria
Gestién Curricular

Carreras Profesionales

10

S/. 700,000

S/. 388,253

01

5/.352,221.69

Formacién Uriversitaria de Pregrado
Programas Curriculares adecuados
Fomento de la Investigacién Formativa
Educacidn

Educacién Superior

Educacidn Superior Universitaria
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Finalidad

Unidad de Medida
Meta

Monto de Presupuesto (PTA)
PIM

Meta ejecutado al afio
Monto ejecutado al affo

0188108

Fomento de la Investigacidn Formativa
Investigacién

046

5/.1,320,089

§/. 432,696

144

S/. 399,370.84

3000786 Servicios Adecuados de Apoyo al Estudiante

Programa 0066
Producto 3000786
Actividad 5005862
Funcidn 0z2
Divisidn Funcional 048
&rupo Funcional 0109
Finalidad 0188109
Unidad de Medida

Meta

Monto de Presupuesto (PTA)
PIM

Meta ejecutado al affo
Monto ejecutado al afio

Programa 0066
Producto 3000786
Actividad 5005863
Funcidn 022
Divisidn Funcional 048
Grupo Funcional 0109
Finalidad 0188110
Unidad de Medida

Meta

Monto de Presupuesto (PIA)
PIM

Meta ejecutada al afio
Monto ejecutado al afio 2018

Programa 0066
Producto 3000786
Actividad 5005864
Funcidn 022
Divisién Funcional 048
Grupo Funcional 0109
Finalidad 0188111
Unidad de Medida

Meta

Monto de Presupuesto (PIA)
PIM

Meta ejecutada al afio
Monto ejecutado af afio

Formacién Universitaria de Pregrado
Servicio adecuados de Apoyo al Estudiante
Apoyo Académico

Educacidn

Educacidn Superior

Educacidn Superior Universitaria
Apoyo Académico

Estudiantes

1651

S/, 1,610,251

5/.1, 409,807

1848 cada semestre
5/.1,389,270.53

Formacién Universitaria de Pregrado
Servicio adecuados de Apoyo al Estudia
Bienestar y Asistencia Social
Educacidn

Educacién Superior

Educacidn Superior Universitaria
Bienestar y Asistencia Social
Estudiantes

408

5/.1, 935,702

5/.2,271,827

3,392

5/.2,150,750.79

Formacién Universitaria de Pregrado
Servicio Adecuados de Apoyo al Estudiante
Servicio Educacionales Complementarios
Educacién

Educacién Superior

Educacién Superior Universitaria
Servicios Educacionales Complementarios-
Estudiantes T
408
S/. 3,704,155 =
S/. 865387 '
600

S/. 756,484.62

OFICINA DE PLANIFICACION — UNIIDAD DE PLANEAMIENTO

"\B?Lﬁ[ =
v




3000797 Infraestructura y Equipamiento Adecuados

Programa 0066
Producto 3000797
Actividad 5006047
Funcién 022
Divisién Funcional 048
Grupo Funcional 0109
Finalidad 0188246
Unidad de Medida

Meta

Monto de Presupuesto (PTA)
PIM

Meta ejecutado al afio
Monte ejecutado al aflo

B. ACCIONES CENTRALES: PIA: 20, 974,355

1 Programa 9001
Producto 3999999
Actividad 5000003
Funcidn 022
Divisidn Funcional 006
Grupo Funcional 0012
Finalidad 0008
Unidad de Medida
Meta
Meta Presupuestada (PIA)

PIM

Meta ejecutada al afio
Monto ejecutado al afo

2 Programa 9001
Producto 3999999
Actividad 5000006
Funcién 022
Divisidn Funcional 006
Grupe Funcional 0012
Finalidad 0008
Unidad de Medida
Meta
Meta Presupuestada (PTA)

PIM

Meta ejecutada al afio
Monto ejecutado al afio

Formacidn Universitaria de Pregrado
Infraestructura y equipamiento adecuados
Mantenimiento Operacidn de la
Infraestructura

Educacidn

Educacién Superior

Educacién Superior Universitaria
Mantenimiento Reposicidn y Operacidn
Unidad

04

S/.6,349,937.00

5/.4,684,237.00

10 acciones

5/.3,435,9%0.24

PIM: 19,224, 385

Acciones Centrales

5in Producto

Gestién Administrativa
Educacidén

Gestidn

Gestidn Administrativa
Asesoramiento y apoyo
Acciones

05

S/. 20, 771,075.00

§/. 20, 893,903.00

04

5/.19,750,987.81

Acciones Centrales
Sin Producto
Acciones de Control y Auditoria
Educacidn

Gestidn

Control Interno
Accidn y Control
Acciones

10

5/.203,280.00
S/. 311, 554,00

12

S/.263,392.11
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1 Programa

Producto
Actividad 5000650

Funcién 022
Unidad de Medida

Meta

Meta Presupuestada (PTA)
PIM

Meta ejecutada al afo
Monto ejecutado al afio

2 Programa

Producto

Actividad 5000670
Funcidn 022
Unidad de Medida

Meta

Meta Presupuestada (PIA)

PIM

Meta ejecutada al afio

Monto ejecutado al afio

3 Programa 9002
Producto 3999999
Actividad 5000753
Funcidn 022
Unidad de Medida
Meta
Meta Presupuestada (PTA)

PIM

Meta ejecutado al afio
Monto ejecutado al afo

4 Programa 9002
Producto 3999999
Actividad 5000991
Funcidn 024
Divisién Funcional 052
Grupe Funcional 0116
Finalidad 01153
Unidad de Medida

C. ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS

Asignaciones Presupuestales que no
Resultan en Productos,

Sin Producto

Desarrollo de Estudios, Investigacidn y
Estadistica,

Educacidn

Proyectos de Investigacién

153

S/ 980,000

5/.999,962

144

993,365.75

Asignaciones Presupuestales que no
Resultan en Producto

Sin Producto

Desarrollo de la Ensefianza de Posgrado
Educacién

Alumnos

1206

5/ 2, 068,009

5/.1,498,384

1200

S/.1,417,682.43

Asignaciones Presupuestales que no
Resultan en productos.

Sin Producto

Extensién y Proyeccidn Social
Educacidn

Alumnos

1553

S/ 1, 695966

5/ 4, 614,661.00

1600

S/.4,399,887.56

Asignacién Presupuestales que no Resultan
En producto.

Sin Producto

Obligaciones Provisionales
Previsién Social

Previsién Social

Sistema de Pensiones
Pagd de pensiones
Atenciones
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Meta

Meta Presupuestada (PTA)
PIM

Meta ejecutado al afio
Monto ejecutado al affo

5 Programa 2002
Producto 3999999
Actividad 5001276
Unidad de Medida
Meta

Meta Presupuestada (PIA)
PIM

Meta ejecutada al afio
Monto ejecutado al afio

6 Programa 9002
Producto 3999999
Actividad 5003195
Unidad de Medida
Meta
Meta Presupuestada (PIA)

PIM

Meta ejecutada al afio
Monto ejecutado af affo

3 Programa 9001
Producto 2001621
Actividad 6000034

0000708
Funcidn 022
Accidn
PIM

Monto ejecutado al afio

Programa 025 :

Producto 9002.399999

Actividad 50000754
0012097

Funcién 022

Accidn

Beneficiario

Muestra Presupuestaria (PTA)
PIM

133
5/.3,495,760
5/.3535, 432
140

§/. 2,757,935.25

Asignacién Presupuestales que no Resultan
En producto.

Sin Producto

Unidades de Ensefianza y Produccidn
Atenciones

287

S/.1, 680,476

5/.1, 66659

300

S/, 1,602,301.50

Asignacién Presupuestales que no Resultan
En producto.

Sin Producto

Incorporacidn de Nuevos Estudiantes de
Acuerdo Al Perfil del Ingresante
Alumnos

2,564

S/.2,650,234

S/ 988,315

1,848

S/. 914,132.00

Acciones Centrales

Estudio de Inversidn
fortalecimiento Institucional
Elaboracién de Estudios
Educacién

04

5/.87,750

5/.58,866.07

Sin producto

Facilitacién

Fortalecimiento de capacidades
Educacién

100
0o
5/.166,715
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Meta
Monto Ejecutado al afio

Programa 026 :
Producto 9002.399999 ;
Actividad 5000538 -
Funcién 022

Accidn

Muestra Presupuestaria (PTA)
PIM

Unidad de medida

Meta

Meta Ejecutada al afio

Monto Ejecutado al affo

Programa 027 :
Producto 9002.399999
Actividad 50002786 :
Funcidn 022

Accidn

Muestra Presupuestaria (PTA)
PIM

Unidad de medida

Meta

Meta Ejecutada en el afio
Monto Ejecutado al afio

3 Programa 0028
Producte 9002
Actividad 399999
Funcidn 022
Unidad de Medida
Meta
Meta Presupuestada (PTA)
PIM

Monto ejecutado al afio

3 Programa 0029
Producto 9002
Actividad 2403739
Funcién 022
Unidad de Medida
Meta
Meta Presupuestada (PTA)

PIM

Meta ejecutada al afio
Monto ejecutado al afio

100
5/.75539.00

Capacitacién

Capacitacién y Perfeccionamiento
Educacidn

Beneficiario

00

5/.79,653.00

Informe

03

03

5/.79,575.99

Gestién del Programa
Fortalecimiento Institucional
Educacidn

Beneficiario

00

5/.139,639

Informe

100

120

5/.123977.30

Sin Producto

Capacitacidn Laboral Juvenil
Educacidn

Alumnos

120

00

S/ 40,000

5/35,124.50

Sin Producto

Adquisicién de Equipos
Educacién

Equipamiento de laboratorio
03

00

S/1434

01

43,00

OFICINA DE PLAMIFICACION ~ UNIIDAD DE PLANEAMIENT 0




3 Programa 0029

Producto 9002
Actividad 2431570
Funcién 022
Unidad de Medida

Meta

Meta Presupuestada (PIA)

PIM

Meta gjecutada al afio
Monto ejecutado al afio

3 Programa 0029
Producto g002
Actividad 50000881
Funcidn 0z2
Unidad de Medida
Meta
Meta Presupuestada (PIA)

PIM

Meta ejecutada al afio
Monto ejecutado al afie

Sin Producto

Adquisicién de Equipos
Educacidn

Equipamiento de laboratorio
83

000

5/ 225566

100

00

Sin Producto

Innovacioh Tecnoldgica
Educacién

Implementacién, Investigacidn
02

00

S/ 179,803

01

00
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PROGRAMA PRESUPUESTAL
EJECUTADO 31 DE DICIEMBRE DEL 2018.

[TOTAL DEL PROGRAMA | PIA ; PIM | MONTO EJECUTADG 7
| PRESUPUESTAL ; } | ENEL ANO 2018 i
| FORMACI®N UNIVERSITARIADE |~~~ — [~~~ — = 1~ - .
PREGRADO 56,666,477 | 53,768,059 49,065,043.93

| e R
| ACCIONES CENTRALES 20,974,355 | 20,517,039 20,014,379.92
ASIGNACIONES

| PRESUPUESTALES  QUE NO | 12,570,445 12,775,609 | 12,458,429 45
RESULTAN EN PRODUCTOS % N
TOTAL 90,211,277 | 87,060,707 | 81,537,853.30
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SISTEMA DE GESTION PRESUPUESTAL
EVALUACION
RESUMEN DE EGRESOS

Sector 10: Educacidn
Pliego 529: Universidad Nacional del Callao
Ejecutora: 001 Universidad Nacional del Callao

e e e e e st e g o

Recursos
Ordinarios
Recursos

Directamente
Recaudados

Donaciones y
Transferencia

Recursos
Determinante

| b

| 46,348 251 |

43,431,582

431,444

51.37

48.63

54 672,106.00

35,665,436.00

616,685.00

431,444.00

|

Fuente: Unidad de Presupuesto
Elaborade: Unidad de Planeamiento.

| 90,211,277 | 100 | 91,385,671.00

|

!

!

49,989,271 .23
31,185,615.28

314,216.79

48,750.00

| 100 l 81,537,853 30 |

]

H
H
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X.- ESTRUCTURA ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO.

La Estructura organica de la universidad, se sustenta en las Facultades como instancias
Operativas, descentralizadas e integradas, Yy su régimen administrativo es la siguiente:

INSTANCIA DE GOBIERNO

a) Asamblea Universitaria

b) Consejo Universitario

¢} Rectorado

d) Consejo de la Escuela de Posgrado.
e) Consejos de Facuitad

f) Decanatos,

ORGANOS ACADEMICOS

a) Escuela de Posgrado

b) Facultades

¢) Escuelas Profesionales

d) Departamentos Académicos
e) Unidades de Investigacion
f) institutos y Centros

ORGANOS ADMINISTRATIVOS
Se encuentran divididos en las siguientes categorias:

Organos de Asesoramiento
a) Oficina de Planificacién y Presupuesto
b) Oficina de Asesoria Juridica.

Direccion General de Administracién

a) Oficina de Recursos Humanos.

b) Oficina de Abastecimientos.

c) Oficina de Servicios.

d) Oficina de Infraestructura y Mantenimiento.
e) Oficina de Gestién Patrimonial.

f) Oficina de Contabilidad.

g) Oficina de Tesoreria.

ORGANOS DE APOYO

a) Oficina de Secretaria General.

b) Oficina de Archivo General,

c) Oficina de Relaciones Pablicas e Imagen Institucional.

d) Direccidén Universitaria de Gestion y Aseguramiento de la Calidad.
e) Direccién Universitaria de Extensidn y Responsabilidad Social.

ORGANOS AUTONOMOS

a) Oficina Central de Admisién

b) Comisién Permanente de Fiscalizacién
¢} Defensorfa Universitaria

d) Organo de Control Institucional

e) Tribunal de Honor Universitario

f) Comité Electoral Universitario.
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En el afio 2018 estd marcado por los siguientes hechos relevantes para el
desarrollo de las actividades de la Universidad Nacional del Callao.

. EJECUCION PRESUPUESTAL

= Mediante la Ley N° 30693 se ha aprobado el Presupuesto del Sector Pblico
correspondiente al afio Fiscal 2018, a nivel de Unidad Ejecutora para efectos de
operatividad la gestién presupuestaria de conformidad con lo sefialado en el Art.
23° de la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto Ley 28411. Que los
Articulos 1° y 2° de la citada norma, aprueban el presupuesto de Gastos del Sector
Publico y los Recursos que lo financian, asignandoles al Pliego 529: Universidad
Nacional del Callao la suma PIA de S/ 90,211,277 soles a toda fuente de
financiamiento y el PIM fue de S/ 91,385,671.00 soles v el total devengado fue de
S/ 81,537,853.30 soles.

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE A RESULTADOS

PRODUCTOS )

00466: FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO.

3000001 ACCIONES COMUNES

5000276: Gestién del Programa

Entre sus principales acciones tenemos:

Esta actividad se registra respecto al Presupuesto Institucional de Apertura fue de
S/.735, 420 soles y por el PIM el monto fue de S/.114, 708 soles.

Ejecutado al 31 de diciembre fue el monto de S/. 72,338.20 soles, con un avance del
63.06%.

5003032: Seguimiento y Evaluacién del Programa

Informe

Esta actividad se registra respecto al Presupuesto Institucional de Apertura que fue de
S/. 745,000 soles y por el PIM el monto de S/. 74,087 soles. No se ejecutaron
presupuesto en esta actividad.

5005854: Acreditacion de las Carreras Profesionales

Meta: 00001 Carreras profesionales 01

Esta actividad se registra respecto al Presupuesto Institucional de Apertura que fue de
S/. 1,605, 200 soles y por el PIM el monto de S/. 454,906 soles. Ejecutade al 31 de
diciembre fue el montode S./ 453,077.60 soles. Que tiene un avance del 99.60%.

En la presente actividad se ejecutaron acciones de acreditacion teniendo en cuenta la

normatividad vigentes las acciones realizadas por parte de la Oficina de la Direccion

Universitaria de Gestion y Aseguramiento de la Calidad.

Logros

= Mejora de los procesos involucrados con el licenciamiento institucional

= Se realizaron charlas de sensibilizacion y difusién de las politicas y practica
ambiental dirigida a autoridades, docentes estudiantes y personal administrativos.

= Se ejecutd el taller de capacitacién en procesos de autoevaluacién y acreditacion
dirigido a los directores y miembros de la Oficina de Calidad Académica y
Acreditacién y Comités Internos de Calidad.

= Monitoreo del avance del proceso de autoevaluacion y auto regulacién en pre y
posgrado
Monitoreo de las actividades lectivas de pre y posgrado a través de visitas en el aula

= Mesas de trabajo para la evaluacién de documentos académicos.

= Monitoreo del Plan Operativo de las unidades de capacitacion y desarrolio docente.
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= Reunién informativo y de trabajo con las Direcciones del Rectorado, Vice Rectorado
Académico y Vice Rectorado de Investigacion.

® Reuniones informativas y de trabajo con las diferentes direcciones de Ia UNAC.

= Se realizaron 05 Charlas en diferentes facultades.

Propuestas de Medidas Correctivas

= Capacitar a los docentes y personal administrativo para dinamizar la adecuacién a los
cambios en el proceso de acreditacién.

= Realizar mayor difusién de las directivas, normas internas.

® Asegurar los mecanismos para desarrolfar programas de acreditacién de las carreras
de la Universidad Nacional del Callao.

* Realizar acciones priorizando aquellas que tienen como meta el Licenciamiento
Institucional,

5005855: Fortalecimiento Institucional de las Universidades.
Meta: 00001 Personas: 215

Esta actividad se registra respecto al Presupuesto Institucional de Apertura que fue de
S/. 2, 000,000 soles y por el PIM el monto de S/. 882,603 soles, total devengado hasta
el 31 de diciembre del 2018 fue de S/ 762,656.32 soles. Con un avance del 86.41%

Logros

* Fortalecimiento Institucional que implica los grandes retos para Ia Universidad
Nacional del Callao, a fin de cumplir con sus metas trazadas, en el cual se deben de
aprovechar a lo maximo.

3000784: DOCENTES CON ADECUADAS COMPETENCIAS

5005856: Seleccion de Docente.

Meta: 00001 Docente: 50

Entre sus principales acciones tenemos:

Esta actividad se registra respecto al Presupuesto Institucional de Apertura que fue de

S/. 964,000 soles y por el PIM el monto de S/, 92,750 soles.

Ejecutado al 31 de diciembre fue el monto de S/ 87,976.00 soles, con un avance del

94.85%.

Logros

= Organizar y dirigir el proceso de seleccién docente.

= Ejecucion del proceso de seleccién docente.

* Se priorizo la compra de equipos y mobiliario para las diferentes facultades de Ia
UNAC.

Medidas correctivas. B s,
* Realizar el seguimiento y evaluacion del proceso de seleccién. N
® Adecuacion del proceso de seleccion de acuerdo a la Ley Universitaria. ey

5005857: Ejercicio de la Docencia Universitaria.

Meta: 001 Docente 541. s o -
N miaw‘f/
Esta actividad se registra respeto al Presupuesto Institucional de Apertura fue de

Recursos Ordinarios 30,255,286 soles el PIM 37,797,993 soles y ejecutado en el afio
fue de 34,083,266.28 soles y por directamente recaudados por el PIA fue de S/.
3, 240,842 soles y el PIM 6, 046,748 soles y el ejecutado en el afio fue de
S/. 4, 688,784.51 soles.
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Logros

= Se dio la prevision de recursos educativos necesarios para el ejercicio de la
docencia.

Desarrolio del ejercicio docente.

Materiales y tiles de escritorio.

Libros textos y otros materiales diversos de ensefianza.

Pagos de consultorias.

Adquisicién de maquinarias equipos y mobiliario.

La variacién fue por la contratacién de docentes a través de locacion de servicios, por
la deficiencia de docentes.

Medidas correctivas

Fortalecer las capacidades para ejercer la docencia

Evaluacion del ejercicio docente

Actualizacién de apoyo bibliografico para los docentes.

5005858: Evaluacién de Docentes

Meta: 00001 Docente: 410

En esta Actividad en el afio 2018 se registra en el PIA S/ 910,000 y en el
Presupuesto Institucional Modificado PIM fue de S/, 5,391 soles y al 31 de diciembre
se ejecutd S/. 5,391.00 soles.

Logros

= Se realizé evaluacién docente en las diferentes facultades en base a una encuesta
dirigida a ellos mismos, a fin de evaluar aspectos académicos, metodologia y
actualizacién mediante cursos.

* Informe de Revisién de Silabos, metodologia planteada verificacién en el aula

" Trabajos de investigacién exposiciones de alumnos

* Encuestas a docentes informes.

Medidas correctivas.
*= Implementar un sistema de evaluacién docente en base a encuesta dirigida a ellos
mismos, a fin de evaluar aspectos académicos, metodologia y otros.

5005859: Capacitacién Docente.

Esta actividad en el afio 2018 se registra por el PIA, la suma de S/. 590,595 nuevos
soles por el PIM S/.411, 6444 soles y ejecutado al 31 de diciembre del afio 2018 fue
de S/386,186.76 soles que tiene un avance del 93.14.%.

= Se ha otorgado Financiamiento a (26) docentes en cursos, diplomados, seminarios,
conferencias, maestrias (36), doctorados (33) y otros a fin de contribuir con Ia
formacién profesional.

nr—
| Financramiento y Subvenciones L e el Totai i

s Docentes T 85 J

R i — o

Logros
® Por el servicio de capacitacién y perfeccionamiento docente
= Se priorizo la compra de equipo y mobiliario para las facultades.

Medidas correctivas
= Desarrollar distintos cursos y conversatorios a fin de fortalecer la ensefianza
docente en la Universidad.
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3000785: PROGRAMAS CURRICULARES ADEC UADOS

5005860: Gestion Curricular

Meta: 00001 Carreras Profesionales 10

En esta actividad el Presupuesto Institucional de Apertura fue de S/. 700,000 soles y el
Presupuesto Institucional Modificado fue de S/. 388,253 soles. Y ejecutado en el afio
2018 fue de 352,221.69 soles.

Logros

= Capacitacién al personal docente sobre estructuras curriculares por competencias,

«  Actualizacion del Curriculo, Plan de Estudios, contenidos y competencias

® Revisién de los programas curriculares: Curriculo disefiada y/o actualizada que se
lleva a cabo en las diferentes facuftades de la UNAC.

= Se elaboré la nueva estructura y matriz de los planes de estudio por competencias
profesionales.

Medidas correctivas

= Revision de los curriculos de Jas carreras profesionales semestralmente.

®* Desarrollar Jomadas Curriculares.

* Actualizacién de las Mallas Curriculares de Algunas Facultades.

* Se procesé la nueva estructura y matriz de planes de estudio por competencias
profesionales

5005861: Fomento de Ia Investigacién Formativa.

Meta 00001 Investigacién 46,

En esta actividad en el Presupuesto Institucional de Apertura se considera $/.1, 320,089
soles y el en Presupuesto Institucional Modificado fue de S/. 432,696 soles y total
ejecutado en el afio fue de S/. 399.370.84 soles. Y tiene un avance del 92.30%.que se
considera para desarrollar estudios de investigacion por parte de los docentes de |as
diferentes facultades a quienes se les otorga una asignacién por su ejecucion de
Investigacién.

Logros
{‘I\thé_ | Unidadde | Fermuiade ] Programado | Ejecu‘t?d'&_;_"ﬁv'énéémm
SRR T e N e e
’Tﬁl%oracién t T B Sl
Investigacién | investigaciones 180 180 144 80%

Recursos Presupuestarios Programado y Girado (soles) _ e
| Actividad _ fie RN W Programado | __ Girado .t ___ % Avance
5005861 Fomento

’ de la Investigacion

432,696.00 399,370.84 92.30

Logros en el afio.

* los docentes investigadores de las diferentes Facultades desarrollaron
normaimente sus proyectos de investigacion que son nuevos proyectos 77 e
informes finales 67 donde se controlan y se evaldan los informes de los proyectos de

investigacion en ejecucion que se presentan trimestralmente, Je—
Conformacién de un grupo de investigacién conformado por estudiantes _,_,f?""g;,ga.mmw ;
Cursos de capacitacion a docentes en: 7

Herramientas de Estadisticas.

Manejo de TiIC's.

Metodologia a la Investigacién Cientifica.
Proyecto de Tesis de Pregrado.
Mejoramiento continuo dela Investigacion.
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Concurso de propuesta de Pregrado.

Soporte a los procesos de Licenciamiento Institucional.

Coordinacion de las Unidades de Investigacién.

Supervisar los procesos de evaluacién de la investigacion de los docentes.

Supervisar actividades de investigacion en las Facultades de la UNAC.

Supervisién de las  actividades académicas y administrativas de las dependencias
del Vice Rectorado de Investigacién (VRI)

Supervision de Proyectos e informes de investigacion de docentes.

Publicacion de Tesis de Titulacién Profesional.

Publicacion de la Guia para el ingresante.

Charlas Académicas a docentes, personal administrativo y estudiantes.

Difusién de los proyectos de investigacién,

Apoyo en la difusién de articulos técnicos elaborados por la Facultad.

Presentacion de Nuevos Proyectos de Nuevos Proyectos de Investigacién con Ia
participacion de docentes y alumnos.

Curso taller de metodologia de la Investigacion Cientifica.

Capacitacién en Investigacion a los docentes y Alumnos de las diferentes Facuitades.
Formacion de grupos de Investigacion.

Revision del Reglamento de Investigacién.

Registro de Proyectos de Investigacion.

Se realiz cursos de capacitacién a docentes en herramientas estadisticas.

Cursos de capacitacién a docentes para el manejo de TIC's.

Curso de Capacitacién a docentes sobre Metodologias de Ia Investigacién
Cientifica.

Se formul6 Directivas de participacién de estudiantes en investigacion.

Reglamento de publicaciones cientificas.

Concurso de Proyecto de Tesis de Pregrado.

Curso continuo en Ja Investigacién.

Soporte a procesos de Licenciamiento Institucional.

Supervisién de los procesos de evaluacién de evaluacién de la investigacion de los
docentes.

Supervision de las actividades de investigacién en las facultades de la UNAC.,
Supervisar actividades académicas y administrativas de las dependencias del VRI.
Supervisién de los Proyectos e Informes de Investigacién de los Docentes.

Medidas correctivas,

Fortalecer la gestidon de los Centros de Investigacién de la Universidad y su
integracion con las unidades de investigacién de las facultades.

Brindar apoyo y fomentar el aumento de nimero de investigadores en la UNAC.
Ejecutar Trabajos de Investigacién Multidisciplinaria.

Coordinacién con los Directores de los Institutos de Investigacién de cada Facultad
para que realicen, una mayor difusién sobre Jos fondos concursables en el que
pueden participar docentes y alumnos.

3000786: SERVICIOS ADECUADOS DE APOYO AL EST UDIANTE
5005862: Apoyo Académico

Esta actividad se programé en el Presupuesto Institucional de Apertura S$/.1,610,251
soles y se modificé en el Presupuesto institucional Modificado la cantidad de
S/. 1, 409,807 soles por Recursos Directamente Recaudados donde se gjecutd
S/ 1, 389,270.53 soles.

Logros

Las actividades académicas cofrespondientes al semestre
académico 2018 - A, fue aprobado con Resolucion de Consejo Universitario N° 005 -
2018-CU, la inauguracién del semestre académico e inicio de las clases y apertura
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del ciclo académico fue el 28
de julio del 2018.

= Ejecucién del Ciclo de Verano 2018 -
- A, de Sede Callao y Filial Cafiete.

= 8e han desarrollado normalmente las actividades academicas, en cada una de las
diecisiete escuelas profesionales de las Facultades con que cuenta Ia Universidad
Nacional def Callao, habiéndose matriculado 14,336 alumnos en &l semestre 2018 ~
A, ¥ 14,272 en el periodo 2018 - B, incluido Filial Cafiete. respetando el cronograma
de actividades establecidas de Ia Programacién Académica aprobada por Consejo
Universitario con Resolucién N° 005-2018-CU.

de marzo y finalizacién de! ciclo académico fue el 24

V'y la matricula del semestre académico 2018

Numero de_Alumnos Matriculados

| Escuelas Profesionales ,i 2018~1 y 201871
[ Administracién e i 2185 e L ST Y S e |
[ Contabilidad | 1912 1913 Mg R SRt
| Economia iRl i YT ) 1289 i |
| Ingenieria Eléctrica Ranag s 868 &ty 855 A
L Ingemieria Electronica 693 st e e T OB AT S|
{Ingenieria de Alimentos L ¥ 692 { L7 ) e
i Ingenieria Pesquera y £y L EAORA | 359 el
| Ingeniena industrial | 1173 b £ I TER S 24
! Ingenieria de Sistemas 1060 1044

Ingenieria Quimica 778 | SRS T ]
"Ingenieria Mecanica ; N Taenng s AR TR |
Ingenieria de Energia e 5268 ~— SRR
[EErdSteors SN = 782 i 800 |
| Educacién Fisica P 132 e WU SORNG S ]
| Ciencias Naturales y Matematicas Fisica 255 P {
| Matematicas o e 2B00 T 7 i i
_Ingenveria Ambiental'y de Reclirsos Naturales OmEEn L N SRR LTS
BT : E 14,336 ol 14,272 3

Las Facultades con mayor
2,212 Ingenieria Industrial

peblacién estudiantii son: Ciencias Administrativas con
y de Sistemas 2,161 alumnos, Ciencias Contables con
1,913 alumnos, Ingenieria Eléctrica y Electronica con 1,539 alumnos, Ciencias
Econémicas con 1,289 alumnos, Pesqueria y de Alimentos con 1,038. alumnos,
Mecanica - Energia con 994 alumnos, Ciencias de |a Salud  con 930 alumnos
Ingenieria Ambiental y de Recursos Naturales con 845 alumnos, Ingenieria Quimica
con 823 alumnos, Ciencias Naturales y Matematicas con 789 alumnos.

En cada Facultad se estd implementando en las aulas herramientas tecnolGgicas
para el mejor desempefio del docente y del estudiante.

Firma de Convenios para Practica Pre-Profesionales.

Asesoria para la matricula del semestre 201 8-A, 2018- B, siendo los docentes
quienes brindaron consejeria y asesoria a los estudiantes antes de la matricula.

Se ha otorgado a 1669 egresados el Grado Académico de Bachiller y 700 el Titulo
Profesional. Asi mismo, se han otorgado a 143 Grados Académicos de Maestro, 12
Doctorado y se han otorgado 857 titulos de especialistas, tal como se especifica en
el cuadro adjunto.

Bachilleres, Titulados, Maestrias, Doctorado y Especialidades.

B CIENCIAS ADMINISTRATIVAS 144 24 19 05|
CIENCIAS CONTABLES 253 133 . 32 -
CIENCIAS ECONOMICAS 108 9 - 12
CIENCIAS DE LA SALUD 155 62 857 43 T 02
CIENCIAS NATURALES v 29 02
MATEMATICAS
INGENIERIA AMBIENTAL V DE 110 22 ]
RECURSOS NATURALES
INGENIERIA ELECTRICA ¥ 274 56 11 05
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ELECTRONICA | I
INGENIERIA INDUSTRIAL Y 194 113 ! 05 |
DE SISTEMAS
INGENIERIA MECANICA = 163 61 06
ENERGIA
INGENIERIA PESQUERA Y DE 138 115
ALIMENTOS
INGENIERIA QUIMICA 101 30 15 ]
TOTAL 1560

Al 31 de diciembre el ndmero de docentes nombrados y contratados para cumplir
con las actividades académicas de las Facultades fueron de 585 profesionales, de
los cuales 169 son docentes a dedicacion exclusiva, 223 docentes a tiempo
completo 102 docentes a tiempo parcial v 91 docentes contratados.,

Se han realizado visitas inopinadas de supervision del cumplimiento del dictado de
clases.

Se Obtuvo donaciones de libros como consecuencia de emisién de constancias en
las diferentes facultades.

Portal de Transferencia y Facultades.

Implementacién de la Plataforma Virtual para las Facultades de la UNAC.

Se firmoé convenios con las diferentes Facultades para Préacticas Pre- Profesionales
con algunas empresas pablicas y privadas,

Se desarrollaron diferentes eventos, conferencias, seminarios en las diferentes
Escuelas Profesionales de la Universidad Nacional del Cailao,

Se otorgaron becas de alimentos para los alumnos de escasos recursos econdmicos
en el aro fue total de desayunos 52,427raciones, almuerzos 1, 689,948 raciones
cenas 7,344 raciones.

Actualizacion de algunos silabos de los cursos de las diferentes Escuelas
Profesional de la Universidad Nacional del Callao.

Equipamiento de laboratorios en distintas Facultades para las practicas académicas
como para fines de investigacion.

Se esta cumpliendo con la compra de materiales para los distintos laboratorios de
las Facultades.

La UNAC adquiri6 modernos equipos de computacién para equipar las
diferentes Facultades y dependencias académicas y administrativas, con
lo que espera agilizar los diferentes procesos que desarrollan.
Coordinaciones de convenios interinstitucionales con las diferentes facuitades de la
UNAC. Suscripcién de convenios dentro del Marco de la Ley de Formativas
Laborales N° 28518, con empresas e instituciones piblicas y privadas para
beneficiar a los estudiantes con practicas pre profesionales.

Participacion en la preseleccion y seleccién para realizar practicas pre profesionales
y profesionales con diferentes empresas tales como, Petropert, Repsol, San
Fernando, Siemens, A Bengoa Per( y otros.

Se realizaron en las diferentes Facultades cursos de talleres como son: Actitud
profesional, Empleabilidad, Liderazgo, Rol Profesional, Responsabilidad Ciudadana,
Competencias, Tips para Evaluacion.

Charlas por parte de la Empresa Universia dirigido a los estudiantes como preparar
tu CV. Tips para una evaluacion entre otros.

Elaboracion de la Guia para los miembros del programa incubacién de ideas de
negocios de la incubadora de negocios de la UNAC.

Talleres de motivacion y liderazgo gestién del tiempo.

Actividades diversas, semilleros de investigacion.

Diagnéstico de demanda de alumnos sobre incubadoras de empresas.

Extensién y Responsabilidad Social.
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Medidas Correctivas.

= Orientar la Formacidn Profesional hacia niveles de calidad y desarrolio de I region y
del pais.

Complementar las actividades académicas.

5005863: Bienestar y Asistencia Social.

En esta actividad del Presupuesto Institucional de Apertura fue de S/. 1, 935,702 soles
en el Presupuesto Insfitucional Modificado fue de S/, 2, 271,827 soles y se ejecutd
S/2,150,750.79 soles y que tiene un avance del 94.67%

Logros

* En el afio 2018 se brindé el servicio de atencién social a los alumnos y miembros de
la comunidad universitaria mediante:

998  Atenciones medicas,
B39 Atenciones odontoldgicas,
3200  Analisis clinicos
3250  Atenciones psicolgicas
500  Inyectables / trigje y otros

e 2 @ o @

ATENCIONES DE ALUMNOS POR FACULTADES EN EL AfO 2018

SERVICIOS | ] _ i - AMERES D it g

{DESALUD | FCA | FCC | FCE | FIEE | FIPA | FIIS | FIQ | Five FCS | FCNM | FIARN | TOTAL

E_@ED;CINA | 40 | st | aa | o | a7 | o 45 | 39 | 36 | o8 50 | 497

S O _ =

‘o_og_tg‘r_og.ge_“y\_ LT {45 |45 | o5 | a8 | 27 | 54 | & 39 | 44 48| s60

!_E@ICOLOGLA___: 48 | 27 | 59 | 96 | 65 | 32 | 38 30 a7 | 1 68 | 493

tAiaciRAleoi 10 {5 | 11|80 |16 |11 ] 7 | 8|8 7 13‘J 148
[1696

Nota. no estén considerados ingresantes,

= Charlas preventivo promocionales dirigidas a los alumnos de las facultades de la
UNAC en coordinacién con la Unidad de Servicio Social.

= Charla de Seguro integral de salud y violencia familiar.

= Se realiz6 04 campaias integrales de salud.

= Se coordind con las autoridades de las Facultades de la UNAC para dar la Charlas
de prevencién y promocion de la salud.

* Se cumplié con la contratacién de servicio de radiografia de térax para los
ingresantes.

* Participacién en la organizacion de la Campafia Integral de Salud DIRESA CALLAO,
OBU, UCS; Uss.

= Evaluacion alos alumnos para el fondo de solidaridad.

»  Se realizd el examen odontolégico a 1,162 ingresantes de los procesos 2017-} y
2018 -1,

* Se realiz6 asesoria psicopedagégica.

= Se otorgaron becas de alimentos para los alumnos de escasos recursos econdmicos
en el afio fue como se indica.
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Mayo 8020 Mayo 26116 Mayo 4583

Mayo-Junio 7993 Mayo-Junio 30157 Mayo-Junio 590

Junio-Julio 9224 Junio-Julio 35728 Junio-fulio 736

Agosto-Set 3232 Agosto-Set 14614 Agosto- Set. 252

Sep.-Oct. 7013 Set-Oct. 23438 Set.-Oct 278

Oct-Nov. 9255 Oct -Nov. 24377 Oct. Nov 493

Nov -Dic. 5190 Nov.-Dic. 14518 Nav.-Dic, 412

Total de Total de Total de

Desayunos 52,427 Almuerzos 1,689,948 Cenas 7,344

= Se efectuaron controles y pesada directa de alimentos para la elaboracién de
desayunos y almuerzos y cenas.

* Informe semestral del comedor estudiantil y residencia universitaria y aplicacién de
encuestas de conformidad a los alumnos becados. 2018-A. y 2018 — B.

* Elaboracion de presupuesto para la adquisicién de viveres semestre 2018 - A y
2018 - B.

=  Control de asistencia y pernoctas de residentes.

Actividad a través de la cual se brinda asistencia médica preventiva al estudiante y a los
demas miembros de la comunidad universitaria; también se apoya a los alumnos de la
UNAC con el otorgamiento de subvenciones, bolsas de trabajo y para su participacion
en Congresos y otros relacionados con su actividad estudiantil; asi mismo se brinda el
servicio del comedor universitario a los alumnos seleccionados por su limitada situacién
econémica y se ofrece el servicio de transporte al alumnado y a la comunidad
universitaria en general.

Medidas Correctivas

* Brindar servicios de calidad en asistencia social a la comunidad universitaria.

* Mejora los servicios del comedor universitario, asistencia médica, odontologia,
psicologia y de transporte de acorde a las posibilidades y recursos de Ia institucion.

5005864: Servicios Educacionales Complementarios
0188111 Servicios Educacionales Compiementarios
Estudiantes: Meta 445

Centro de Incubadora empresariales de cada facultad DUERS, OBU.

El Presupuesto Institucional de Apertura fue de S/. 3, 704,155 soles y el Presupuesto
Institucional Modificado fue de S/. 865,387 y ejecutado por $/.756,484.62 soles y tiene
un avance del 87.42%.

Servicios educacionales complementarios basicos aquellos que originan como
consecuencia de brindar el servicio educativo superior universitario y que estan
destinado a facilitar la formaci6n del estudiante para efecto de la Ley Universitaria estan
referidos al servicio médico, social psicopedagdgico, deportivos entre otros.
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= Se dio apoyo a la participacion de estudiantes en actividades de deportes, asi futbol,
fustal, judo, karate do, tae kwon do, voley masculino, femenino, basquetbol,
Ajedrez, Karate, tenis de mesa, kung Fu, levantamiento de potencia y talleres
artisticos.

= Actuacién de los talleres de musica y danza de la costa, sierra y selva en Ia Plaza
Civica de la UNAC.

=  Se realizé los campeonatos deportivos de las ligas superiores y federaciones 20181

= Participacion a las invitaciones realizadas por las instituciones publicas ¥ privadas.
Incubadora.

Logros

= Actividad que se realiza con la finalidad de promover tas actividades culturales en la
UNAC , desarroliando talleres de arte, encuentros artisticos, participacién de los
grupos artisticos etc.; beneficiando con ello a los alumnos de pregrado que integran
las diferentes agrupaciones artisticas de Ia Universidad; cuyo objetivo es promover
ta cultura en la UNAC y en la comunidad en general.

Medidas correctivas a implementar

*  Desarrollar talleres de capacitacion del proceso de Acreditacion.

* Realizar concursos de proyectos como parte de las actividades de Extensidn y
Proyeccion.

3000797: INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADOS
5006047: Mantenimiento y Operacién de la Infraestructura y Equipamiento.

Meta 00001 — 0215120 Mantenimiento y Operacién de la infraestructura Y equipamiento
En esta actividad del Presupuesto Institucional de Apertura fue de S/. 6, 349,937 soles
en el Presupuesto Institucional Modificado fue de S/ 4, 684,237 soles y se ejecutd
8/. 3, 435,990.24 soles y que fiene un avance del 73.35%.

= Servicio de Mantenimiento
= Servicio de mantenimiento de las 4reas verdes en el campus universitario.
* Mantenimiento de limpieza y recojo de residuos sélidos en el Campus
Universitario.
Mantenimiento de los buses de la UNAC.
Mantenimiento de servicios higiénicos
Mantenimiento del grupo electrégeno
Mantenimiento de aulas.
Mantenimiento del pozo séptico y biodigestores de la Filial Canete.
Mantenimiento de preventivo y correctivo de ascensores,
Mantenimiento de piletas.
Revision y reparacion del sistema de iluminacion.
Mantenimiento de instalaciones sanitarias.
Revisién y mantenimiento de los servicios higiénicos.
Mantenimiento de la cisterna y caseta de bomba.
Revisién y mantenimiento de electrobombas.
Limpieza de cisternas
Revision mantenimiento y prueba electrostatica de electrobombas contrg e
; - R
incendio. A
= Mantenimiento de los Equipos de cémputo.

llll.lllllll"l

Medidas correctivas a implementar
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= Mejorar la calidad de la infraestructura y equipamiento para el cumplimiento de las
funciones académicas, administrativas de la Universidad Nacional del Callao, atraves
de formulacion y ejecucién de proyectos de inversién pablica.

= Agilizar la aprobacion de expedientes técnicos.

= La aplicacion de los procedimientos establecidos en la ley de Contrataciones y
Adgquisiciones del estado, sufren demoras en su ejecucién de los procesos de
adquisicién de bienes y/o servicios, por factores externos a la universidad. Tales
como los reclamos de los postores y por incumplimiento en algunos casos sobre
demora en la entrega de los bienes y/a documentacién incompleta, entre otros
aspectos de coyuntura potitica.

ACCIONES CENTRALES
5000003 Gestion Administrativa

En esta actividad del Presupuesto Institucional de Apertura fue de S/. 20, 771 ,075 soles
en el Presupuesto Institucional Modificado fue de S/. 20, 893,903 soles y se ejecutd S/
19, 750,987.81 soles y que tiene un avance del 94.53%

Logros: i g
[ Meta 1 Unidad de Formulado | Programado | Ejecutado Avance
4 A ! Medida a LR AT Fisico
Administracién l

General l Acciones 1 2 1 100%

Recursos Presupuestarios Programaggxrgir_a_do (en nuevos soles)

Plliusstiont

Actividad | _Programado PM_ | Ejecutado | Avance % |
Tsoouoa Gestién l ]
Administrativa 20,771,075 20,893,903 19,750,887.81 94.53%

La presente actividad esta relacionada directamente con brindar el apoyo administrativo
necesario en el desarrollo de la gestién de la Universidad Nacional del Callao a través
de sus Oficinas Centrales que manejan el sistema administrativo. Se consideran en
esta actividad las Oficinas Centrales las mismas que basan su funcionamiento en la
normatividad vigente emanada de los organismos rectores, las Oficinas son Oficina
General de Administracion, Recursos Humanos, Abastecimiento, Oficina de Servicios,
Oficina de Infraestructura y Mantenimiento, Gestién Patrimonial, Oficina de Contabilidad,
Oficina de Tesoreria las actividades desarrolladas consiste en coordinar ejecutar,
controfar todas aquellas acciones que desarrollan las dependencias administrativas en
beneficio de la actividad académica principalmente.

La Direccién General de Administracién (DIGA) es un 6rgano de apoyo y depende
organicamente del Rectorado. Es responsable de conducir los procesos de
administracién de los recursos humanos, materiales y financieros que garanticen
servicios de calidad, equidad y pertinencia.

= Orientacion para el cumplimiento de la normatividad vigente en el sector publico con
la finalidad de mejorar la gestion administrativa en todas las dependencias de la
Universidad.

» Se efectuaron 48 reuniones de coordinacion con las Oficinas a cargo y otras
Oficinas que lo solicitaron.

* Se realizé la supervision del comportamiento de los ingresos y gastos y
programacion y efectuando la programaciones del caso.

= Se realizd la aprobacién de bases para los procesos de seleccidn (Licitacion
Publica, Concurso Pulblico, Adjudicacion Directa Pulblica, Adjudicacién Directa
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Selectiva y Menor Cuantia Aprobacion de Procesos de Adjudicacién de menor
cuantia.

= Supervision de la Gestién de las Oficinas de Personal, Contabilidad, Tesoreria,
Abastecimiento y Gestién Patrimonial.

= Firma de Cheque y V° B° en comprobante de pago, orden de compra, orden de
servicio, planilla de pago de unos 2500 documentos.

= Control previo y concurrente de los gastos e ingresos sustentados en orden de
compra, orden de servicio, planilla.

= Evaluacién del cumplimiento de los objetivos institucionales en funcién al
presupuesto institucional en coordinacion con las Oficinas Centrales,

La Oficina de Abastecimiento tiene como objetivo normar y ejecutar los procesos de
abastecimiento, planificar los procesos de seleccidn para la adquisicion o suministro de
bienes y contratacién de servicios.

= Segun el reporte del Plan Anual de Contrataciones con fecha 31 de diciembre del
2018 se puede verificar que realizo lo siguiente:

Actividad Unidad de Medida | Cantidad Observaciones ’ Responsabie
1. Elaboracién del oy
Plan Anual de 1 icina de
Contrataciones Plan | Abastecimiento
2019
2. Procedimientos de
Seleccitn P
Adquisicién de icina de
(Bier?es y i Abastecimiento
Contratacion de
Servicios):
o “Adquisicion de Médulos Simulacion
para Redes Activas Inteligentes”.
Considerado PIP, devuelts al drea
usuaria.
" o “Adquisicion  de  Sistema de Oficina d
21. Licitacién Procedimiento 1 Aprendizaje en Electronica de control y Vi e 2
Publica potencia, maquinarias  eléctricas, stecimiento
control de motores y cableado
industrial”. Considerado PIP, devuelto
al drea usuaria.
2.2. Concurso Procedimiento 1 AbOﬁﬂ”’? de
Publico aslecimiento

o “Adquisicion de Software Sistema de
Simulacién de fallos”. Se encuentra en
la Etapa de Actos Preparatorios, se ha
soficitade disponibilidad Presupuestal.
lo "Adquisicion de un equipo de fitracisn
de lecho poroso controlado por una
PC". Considerado PIP, devuelto al
drea usuaria.

o “Adquisicién de una planta piloto de la|
linea de néctares”. Considerado PiP,
devuelto al drea usuaria

2.3. Adjudicaciéon &

Subasta Inversa|  procedimiento 1 o “Adquisicion de una planta piloto del AbOﬁcm'a E,je

Electrénica cerveza”. Considerado PIP, devuelto alf ADastecimiento s

simplificada érea usuaria. P At
o “Adquisiclon de medidor de lones 9 L e W;\‘

especificos”. Area usuaria no ha
remitido su Especificaciones Técnicas.
o “Adquisicien de Polarografo  semi
automético para lectura de cationes y,
otros”. Area usuaria no ha remitido su
Especificaciones Téenicas.

o “Adquisicion de Licencia Educatival
Microsoft Windows para la UNAG™
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Area usuaria no ha remitido su
Especificaciones Técnicas.

o “Adquisicion de licencia educativa
Microseft Office para la UNAC". Area
usuaria no ha remitido  su
Especificaciones Técnicas.

o "Servicio de enlace digital para g
UNAC 320mb cludad 40mb rectorado
10 mb cafiete. Chucuitc 4 mb almacén
central 10 mb.". Area usuaria no ha
remitido su Especificaciones Técnicas.
“Adquisicién  de  antivirus  para
facultades y dependencias de la UNAC
2500 Lic.”. Ya ha sido ejecutado por
compra menor 8 UIT,

o “Servicio  de mantenimiento -
reparacién de loza deportiva®. Area
usuariaz no ha remitido syl
Especificaciones Técnicas.

“Adquisicion de butacas para Ila
UNAC”. Se encuentra en ia Etapa de
Actos Preparatorios.

[e]

[+]

o “Adquisicién de combustible para las unidades vehiculares,

2.4. Subasta inversa Procedimiento 1 de la UNAC". Declarado desierto, se estd convocando
Electronica nuevamente.
] 5 o “Adquisicién de computadora Core i3 ¢360-ci3 19.8|
2.5. Convenio Marco| Procedimiento 3 pulgadas®, se ha solicitado disponibilidad presupuestal.
2.6. Comparacién de Procedimiento 2
Precio

3. Elaboracion de |

Grdenes de Ordenes 142
Compra
4, Elaboracion de
Ordenes de Ordenes 1084
| Servicio

5. Elaboraci6n de

Pedido de Pecosa 221
Comprobantes de

Salida - PECOSA |

= Elaboracion del Plan Anual de Contrataciones (PAC) y Registro en el Médulo del
Sistema Electrénico de Adjudicaciones y Contrataciones del Estado (SEACE).
= Ordenes de compra emitidos por fuente de financiamiento Recursos.

Medidas correctivas a implementar

= En relacién al Plan Anual de Contrataciones PAC 2018, es necesario tener una
mayor coordinacion con las areas usuarias para que sus requerimientos lo hagan
llegar oportunamente y formularias de acuerdo a las normas establecidas
(considerando los plazos y formatos de términos de referencia TdR. y
especificaciones técnicas.)

= Respecto al Personal se tiene que reforzar el 4rea con personal capacitado, a fin de
cumplir con los objetivos que tiene la institucion para el presente ejercicio
presupuestal.

= Capacitar al personal en las normas de contratacién Publica, considerando la
directiva N° 003-2017-OSCE/CD, sobre Certificacién de profesionales y técnicos
que laboren en el Organo encargado de las Contrataciones y que intervengan en
las fases de la Contratacion Publica.

= Se dio inicio a los actos conducentes para la contratacion del Servicio de limpieza,
areas verdes, fumigacién y mantenimiento de locales, oficinas administrativas de la
UNAC, servicio que por primera vez ha sido contratado por la UNAC.

= Remisién de las cotizaciones por parte de los proveedores.
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= Remitir su requerimiento de cuadro de necesidades especificaciones técnicas,
términos de referencia en forma oportuna.

Bienes y Servicios

= Durante del afio 2018, se cumplié con la atencion de los bienes y servicios de Ias
diferentes Facultades, Unidades Académicas y Administrativas de Ia UNAC,
contando en el afio 2018 con la matricula en el primer semestre 14,336 estudiantes,
y en el segundo semestre con 14,272, incluido los de Ia Filial de Canete.

La Oficina de Recursos Humanos como organo de apoyo ha programado 03 acciones
de los cuales se han ejecutado 02 acciones cumpliendo con el 67% de lo programado y
las principales actividades y/o tareas fueron las siguientes:

= Elaboracién de informes mensuales sobre la ejecucion de gastos sobre
remuneraciones, pensiones, cargas sociales, informes trimestrales y evaluaciones
semestrales,

*  Elaboracion de planillas de haberes del personal docente, administrativo, servicio de
CAS, de Retribucién Econdmica, Docentes Investigadores, Planilla de CAFAE, y
otros.

* Procesos de actualizaciéon de legajos personales, clasificacion y ordenamiento de
documentos, preparacién de cuadros estadisticos formatos listados e informes
sobre datos solicitados.

*  Elaboracion de la liquidacion de pensién, informes técnicos del personal de la Ley
20530 y actualizacién de los legajos personales, clasificacion y ordenamiento de
documentos, preparacién de cuadros estadisticos, formatos listados e informes
sobre datos solicitados.

La Oficina de Gestion Patrimonial: Es la encargada de desarrollar los procesos técnicos
de registro, catalogacion, control, recuperacion, almacenamiento, seguridad, de los
bienes de la UNAC. Como érgano de apoyo ha programado 13 acciones de los cuales
se han ejecutado 12 acciones cumpliendo con él 98% de o programado las principales
actividades /tareas que se realizaron fueron las siguientes:

= Verificacién del estado de Jos bienes y muebles.

= Codificacion y etiquetas los bienes muebles que ingresan a la UNAC bajo cualquier
forma o modalidad.

= Incorporacion y valorizacién de los bienes muebles e inmuebles que ingresan al
patrimonio de la UNAC bajo cualguier modalidad.

*  Sedesarrollaron acciones de registros de los bienes muebles no institucionales.

*  Setramito y se gestiond la baja de los bienes muebles hasta su disposicidn final de
acuerdo a las normas emitidas de la Superintendencia Nacional de Bienes Estatales
- SBN.

= Se mejoré los procedimientos administrativos en el registro y control de los bienes
patrimoniales asignados a los usuarios.

= Se desarrollaron gestiones de coordinacién institucional con Ia Superintendencia
Nacional de bienes.

= Capacitacién al personal administrativo sobre bienes patrimoniales para una
eficiente administracién de los bienes de la UNAC.

La Oficina de Contabilidad es la encargada del cumplimiento de las normas del
sistema de contabilidad, conduce la contabilidad, formulo los balances y estados
financieros a nivel de programas y/o a nivel de pliego,

= Control previo y simultaneo de  expedientes que sustentan la ejecucion de gastos
por bienes y servicios, obras subvenciones y operaciones sin afectacién
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presupuestal, procedimiento a la devolucion de aquelios que incurran en eficiencias
de sustentacion.

= Registro y procedimientos de... operaciones econdmicas y financieras que se
realizan a nivel UNAC, el Modulo Contable del Sistemas de Administracién
Financiera del Sector pdblico SIAF — SP.

= Procedimiento y formulacion de la informacién financiera y presupuestaria y su
presentacion mensual, trimestral, semestral y anual a la Direccién General de la
Contabilidad Piblica para su inclusién en la Cuenta General de la Republica,
= Estados Financieros (12)
= Estados Presupuestarios (12)
® Notas a los Estados Financieros (12)
= Anexos (08).

= Registro de operaciones en el modulo administrative del SIAF SP la fase de
devengado de las operaciones que se realizan a nivel de universidad Nacional del
Callao, con afectacion y sin afectacion.

= Registro en el modulo administrativo del SIAF-SP la fase de compromiso y
devengado de las operaciones que significa ejecucion presupuestaria que
corresponde a los viaticos y asignaciones por comisidén de servicios, financiamiento
de maestrias, doctorados, diplomados, cursos congresos, subvenciones y similares.

= Formular, sustentar y procesar notas de contabilidad en el marco establecido por el
sistema de contabilidad gubernamental.

= Registro en el médulo administrativo del SIAF-SP la fase del comportamiento y
devengado de operaciones que no significan ejecucién de gastos.

= Se ejecuts... .Conciliaciones de expedientes de la informacién contable mensual con
el procesado y reportada por la Oficina de tesoreria y las dependencias
responsables de ejecucién presupuestaria.

= Procedimiento de la fase de rendicién y archivo de los documentos presentados
como sustento de gastos ejecutados bajo la modalidad de encargos internos,
financiamiento y otros.

= Revision de 500 documentos y procesos de reembolso y liquidacién del fondo fijo
de caja chica de cada dependencia.

= Procesamiento e impresién de libros contables anual aproximadamente 40,000
folios.

= Procesar el andlisis del saldo a nivel de cada cuenta del balance de comprobacion
mensual en funcion a las partidas del estado de situacién financiera, estado de
gestion y otros estados financieros.

= Remitir informacién requeridas para la elaboracién del Plan Anual de Contrataciones
del afio 2018.

= Formulacion de documentos que sustentes aspectos contables de control preventivo
y otros de gestion.

Medidas correctivas
Controlar la gestion administrativa financiera, y que se desarrollen dentro del marco
legal vigente.

5000006 Acciones de Control y Auditoria

El Organo de Control Institucional es la encargada de ejercer el control de la gestién
administrativa, econdmica, financiera y de cumplimiento de politicas, objetivos y metas
académicas de la universidad.

Para el afio fiscal 2018 se registra un Presupuesto Institucional de Apertura de S/.
203,280 soles y en el PIM de S/. 311,554.00.s0les, se ejecutd S/ 263,392.11 soles que
tiene un avance del 84.54 %.

Logros:

= dicho drgano programo 06 acciones.
Las metas fisicas formuladas, programadas y ejecutadas durante el afio fue en el
afio 2018 las siguientes:
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[Meta ) Uhidad de Medide | Programado | Ejecutado al afio ' Avance Fisico |
Accin'y Control Accién | 06 | i2 B 100 % |

El Organo de Control Institucional es la encargada de ejercer el control de la gestion

administrativa, econémica, financiera y de cumplimiento de politicas, objetivos y metas

académicas de la universidad.

= Han elaborado informes Especiales de Control.

= Se cumplié con hacer Auditoria de Cumplimiento.

= Se realiz6 servicios relacionados a Actividades N° 1, N°7, N°8, N°9, N°13,

= Se realizé Servicios de Control Simultanec Actividad N°03, se realiz6 06 informes
Actividad N°04, dos informes, Actividad N° 5 se realizd 06 informes.

= Elaboracién de informes técnicos sobre exdmenes especiales y actividades de
control.

= Se realiz6 actividades de control no planificadas por encargo de la Contraloria
General de la Republica.

= Seestda cumpliendo con las acciones de control programadas en el Plan Anual
de Control de la Oficina de Control institucional.

= Cumplimiento de normativa expresa: Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblica.

Medidas correctivas

= Mejorar la calidad de los gastos mediante la optimizaciéon de la ejecucion del
presupuesto.

= Control previo simultdneo y posterior de conformidad con las disposiciones legales
vigentes en materia de control.

9002.3999999.5000650 DESARROLLO DE ESTUDIOS, INVESTIGACION Y
ESTADISTICA
Meta: 00001 -0000716 Elaboracion de Estudios e Investigacién.

Para el afio fiscal 2018 se registra un Presupuesto Institucional de Apertura de SJ.
980,000 soles y en el PIM de S/. 999,952 soles, se ejecuté Sf 993,365.75 soles con un
avance del 99.40%.

= Promocién de formaciéon de dos grupos ARAWAK y MICOTI asociados de la
investigacién industria tesistas y otras unidades de investigacién.

= Se realizaron 07 encuentros cientificos en donde los docentes que desarrollan
proyectos de investigacién presentaron los resultados de sus investigaciones.

= Encuentro cientifico de estudiantes: Equipos de jovenes emprendedores se
presentaron en el Il Encuentro de Equipos de Investigacién y proyectos de
emprendimiento 2018.

= Serealizé el primer conversatorio de docentes de las asignaturas de metodologia
de fa investigacion cientifica y tesis.

= Se realizé la feria de investigacion.

* Partticipacion de los estudiantes en eventos: 3era Hackatén 2018 ‘Innova,
emprende y soluciona los desafios del sector minero energético de la sociedad
nacional de mineria, petréleo y energfa en dicho evento se presentaron 69
proyectos de los cuales 24 fueron seleccionados para participar en la etapa final
entre ello se encuentra “Synergie” de la Facultad de Ingenieria Ambiental y de
Recursos Naturales, cuyo proyecto busca solucionar la problematica de las aguas
residuales por medio de la aplicacién de un fendmeno conocido como sinergismo.

=  Apoyo a tres tesistas en la ejecucion de trabajos de investigacion para la titulacion
profesional.

= Se dio Apoyo a Jos docentes en la ejecucion de trabajos de investigacion.

*  Docentes Investigadores 195.
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= Docentes Registrados en el DINA 371.

Medidas correctivas

= Seguir dando apoyo a ia investigacion porque permite ampliar los conocimientos de
las personas en forma concreta y certera abriendo asi posibilidades en todo tipo en
lo social, cultural, empresarial etc.

0018 9002.3999999.5000670 DESARROLLO DE LA ENSENANZA DE POSGRADO
Meta: 00001 0000582 Desarrollo DE Actividades Académicas Escuela de Posgrado
Para el afio fiscal 2018 se registra un Presupuesto Institucional de Apertura de S/.
2,068, 008 soles y en el PIM de S/. 1, 498,384.00 soles, se ejecutdé S/ 1, 417,682.43
soles, tiene un avance del 94.61%.

La Escuela de Posgrado de esta Casa Superior de Estudios, brinda ensefianza
especializada a través de las Secciones de Maestria y Doctorado de la Escuela de
Posgrado donde pone a disposicién de la colectividad, la programacion  para la
formacion de maestros en distintas especialidades, doctorado, con la conviccién de
cumplir con el deber que atafie a las instituciones de formacion profesional.

= Serealizd la Programacion del Ciclo Académico 2018 -A y 2018-B.
= Bienvenida a los ingresantes a la Maestria de la Seccidon de Posgrado de la
Facuitad de Ciencias de [a Salud.
Se realizd el curso infroductorio a los ingresantes 2018 -1 y 2018 - 11,
= Se realizaron 16 sesiones de Consejo Ordinario y 10 Consejos Extraordinarios.
Con la Siguiente Agenda:
o Cerlificaciones y Grados.
« Aprobacién de expeditos para la obtencion del Grado de Maestro y Doctor.
+ Ratificacién de Resoluciones Directorales.

Aprobacion de convalidaciones de estudio.
Aprobacidn de la convocatoria del proceso de Admision 2018 ~A y 2018 —-B.
Aprobacién del Manual de Procedimientos Académicos de la Escuela de Posgrado.

= Se realizé la matricula de 1136 Alumnos en el semestre 2018 - A y 1200 En el
semestre 2018 - B.

= |ngresantes semestre 2018 - A: 559, egresados 130.
Otforgamiento del Grado de Maestro a 143, Doctor 12 y 857 Grados de
Especializacion.

= Se desarrollaron charlas de informacién sobre Acreditacion a los Docentes
Estudiantes y Administrativos.

= Se realizaron 03 eventos cientificos informativos.

s FElaboracidn de la Memoria 2017 de la Escuela de Posgrado de la UNAC.

Evaluacién del | Semestre 2018 del Plan Operativo Institucional de la Escuela de

Posgrado.

= Formulacién del Presupuesto 20189.

»  Apoyo a los Docentes en el uso de TIC's.

= Capacitacion a los docentes en Técnicas Pedagdgicas.

= Realizacién de una Charla de Metodologias de Estudios.

= Elaboracion de propuestas técnicas para el mantenimiento de equipos de
laboratorios.

«  Evaluacién y supervision del Plan de Trabajo Individual de los docentes.

= Elaboracion del Plan Anual de Adquisiciones del 2018.

= Realizacion de un evento académico cientifico.

Desarrollo de las siguientes Maestrias y Doctorado en el Semestre Académico
2018-A y 2018 -B.

Maestrias
s Maesliria en Administracion Estratégica de Empresas.
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Maestria en Administracién Maritima Portuaria,
Maestria en Tributacion.
Maestria en Ingenieria Eléctrica Mencion en Gestion de Sistemas de Energia Eléctrica,
Maestria en Ingenieria Eléctrica con Mencién en Gerencia de Proyectos de Ingenieria.
Maestria en Ciencias Fiscalizadoras en: Mencién en Auditoria Gubemamental.
Maestria en Investigacion Docencia Universitaria
Maestria en Proyectos de Inversién.
Maestria en Finanzas.
Maestria en Gerencia del Mantenimiento.
Maestria en Gerencia de Salud.
Maestria en Salud Publica.
Maestria en Salud Ocupacional y Ambiental.
Maestria en Gerencia de la Calidad y Desarroilo Humano.
Maestria en Ciencias de la Electrénica con: Mencién en Control y Automatizacion.
Maestria en Ingenieria Industrial en.
Mencion en Gerencia de la Calidad y Productividad.
Mencién en Gerencia en Logistica.
Maestria en Ingenierfa de Sistema.
Maestrfa en Ciencias y Tecnologia de Alimentos.
Maestria en Gestién Ambiental para el Desarrollo Sostenible.
Maestria en Gestion Pesquera.
Maestrfa en Comercic y Negociaciones Internacionales,

@ @ & o 8 & @ © 0 o 0 © 0 © o
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Poctorado
¢ Doctorado en Administracion de Ia Salud.
» Doclorado en Salud Pibiica.
e Doctorado en Ciencias Contables
o Doctorado en Administracién.

Especialidades

+ Salud Pablica
Enfermeria Pediétrica
Enfermeria Intensiva
Enfermeria Gerontologia y Geriatria
Enfermeria Salud mental y psiquiatria
Enfermeria Emergencias y Desasfres
Enfermeria de Salud del Nifio y Adolecente
Enfermerfa del Centro Quirirgico
Enfermeria Oncoldgica.

s @ ¢ o & 0 b @

Logros

En la presente actividad considero brindar ensefianza especializada a través de las
secciones de Maestria y Doctorado de la Escuela de Post-Grado que ofrece la
Universidad Nacional del Callao, orientados a brindar estudios especializados a
profesionales y conducente a la obtencién de grados académicos.

0019 9002.3999999.5000753 EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

META: 0001 - 0000820 Extensién y proyeccion Social

Alumno 1,653,

Para el ano fiscal 2018 se registra un Presupuesto Institucional de Apertura de
S/. 1, 695,966 soles y en el PIM de S/. 4, 614,661 soles, se ejecutdé S/. 4, 399,887.56
soles y tiene un avance del 95.35%.

La Extension es una funcién fundamental de la Universidad y la Responsabilidad Social
es la gestion ética y eficaz del impacto generado en la sociedad por la Universidad,

Se realizaron las siguientes actividades.

* Se han establecido dos contactos con instituciones para la firma de convenio conla

Superintendencia Nacional de Servicios de Saneamiento (SUNASS), vy la Direccién
Regional de Educacién del Callac (DREC).

= Se concretizo el Convenio con la Direccién de Educacion y Cultura del Gobierno
Regional del Callao.

i v M
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= Se renové el convenio especifico de Cooperacion Interinstitucional entre el Gobierno
Regional y la Universidad Nacional del Callao.

= Convenio con el Ministerio de Educacion (MINEDU) para la implementacién de la
beca de Permanencia de Estudios con el Programa Nacional de Becas y Crédito
Educativo { PRONABEC).

= Convocatoria a los Centros de Extensién y Responsabilidad Social (CERS) de
todas las Facultades de la Universidad, para realizar acciones conjuntas.

= Seguimiento de practicas pre profesionales de acuerdo al Decreto Supremo N° 096-
2007 —PCM.

= Seminario sobre aptitud profesional realizado por la empresa de Nestlé, Backus.

= Charlas a los estudiantes para postular a trabajos y practicas pre — profesionales
realizado por la empresa ENEL, Snillg, Faces Aupiar.

= Organizacién de Ferias Laboral presencial realizado el 16 de mayo del presente
afio.

= Se presentd el convenio el proyecto de Incubadora par que puedan considerario en
el presupuesto del presente afio.

« Se desarrollé la charla orientado a las Mypes asi como al estudiantado que desea
emprender algin negocio dentro del marco de PRO COMPITE.

« Charla de Capacitacion realizada el 31 de mayo del 2018 en el auditorio de la
Biblioteca Central, sobre “|dentificacion, Formulacién y Evaluacidon de Planes de
Negocios dentro del Marco de Pro cdmpite’. La charla se desarrollé con la
participacion de especialistas en el tema, (del Ministerio de La Produccién), dando a
conocer a los estudiantes y a la comunidad UNACINA de los programas de
financiamiento para los emprendedores.

= Capacitacién a profesores de Colegios Educativos de la regidon Callao, en el uso
Racional y Cuidado del agua potable, actividad realizada en coordinacién con la
DREC y SUNASS.

* Laempresa FERREYCORP, cada afio viene trabajando realizando un programa de
Coaching para el Desarrollo Profesional de 40 estudiantes interesados en preparase
en habilidades blandas este afio 2018 también se hizo presente, capacitando a 40
estudiantes en la UNAC.

« El 14 de mayo del 2018 se realizé la "FERIA DE EMPLEO 2018, en la Plaza Civica
de la UNAC, donde participaron 20 empresas quienes ofertaron sus servicios de
practicas Pre Profesionales, Profesionales y la posibilidad de acceder a puestos de
trabajo. Se hicieron presente en la feria ademas de alumnos, las principales
autoridades de la universidad Como: el Rector, Vice Rectores y Decanos de la
UNAC.

* Los estudiantes de la UNAC participacion en la Convocatoria de practicas
Profesionales y Pre Profesionales a nivel nacional, a través de la Bolsa de trabajo de
ta UNAC, organizada por la empresa Petro Perd, Alicorp, Backus Gold Fields, Nestlé
y otras empresas donde participaron los estudiantes de las diferentes Facultades.

Logros

= La presente actividad es ejecutada en coordinacion con todas las Facultades de la
Universidad. Dentro de las tareas de esta actividad se encuentra la programacién de
cursos, reuniones de trabajo, charlas, enire otras orientadas principalmente a la
comunidad Unacina  buscando proyectar el aporte técnico-cientifico que la
Universidad puede brindar de acuerdo a las necesidades de la misma.
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ASIGNACIONES PRESUPUESTARIA QUE NO RESULTAN EN PRODUCTO (APNOP
5000991 Obligaciones Provisionales.

Meta: 00001 - 0001153 Pago de Pensiones

Atencién: 133

Para el afio fiscal 2018 se registra un Presupuesto Institucional de Apertura de
Sl. 3, 495,760 soles y en el PIM de SI. 3, 535,432 soles, se ejecutd S/, 2, 757,935.25
soles tiene un avance del 78.01%

Logros: Se realizo 12 planillas mensuales para cada pago de personal cesante, jubilado
tanto docente y administrativo del decreto Ley N° 20530 y 19990.

[ Meta I Unidad de | Programado [ Ejecutado T Avance Fisico |

1 ! t I i

b gl edide e S U (1) ; e S D
Pago de | Atenciones 12 I 12 I 100%
Pensiones

Comentarios de los Egresos

Logros obtenidos

Personal y Obligaciones Sociales

= Se atendi6 el pago normal del personal docente y administrativos en el afio 201 8.
Debido a los costos ocasionales por escolaridad, Aguinaldo de julie y por
transferencias de partidas para financiar el costo diferencial de la nueva escala base
del incentivo Unico-CAFAE D.S. 023-2017-EF y transferencia de partidas para el
incremento  remunerativo de los docentes universitarios, DS. 048-2018-EF.
Incremento de los docentes contratados DS, 084-2018 EF, Bono del Docente
Investigador D.S. 82-2018-EF otros, fueron previstos en el presupuesto inicial.

Pensiones y otras prestaciones sociales

= Por concepto de subsidios de sepelio y fallecimiento de familiares del personal
docente y administrativos activo. Incremento de las pensiones N° 011-2018-EF al
relacionar la ejecucion con el PIA. y PIM. se obtuvo un indicador de 1 y al
relacionar el PIM entre el PIA, muestra un indicador de 100.

= Se cumplié con el pago oportuno de los pensionistas docentes y administrativos de
las UNAC. Al relacionar la ejecucién con el PIA, muestra un indicador de 42 al
relacionar la ejecucién con el PIM, muestra un indicador de 11 Al relacionar el
PIM/PIA muestra un indicador de eficacia de 101.

0021 9002.3999999.5001276 UNIDADES DE ENESENANZA Y PRODUCCION

Meta: 00001 0000588 Desarrollo de los Centros de Produccién

Alumnos: 287

La presente actividad estdq orientada a fortalecer la ensefianza tedrica-practica que
reciben los alumnos a través de los Centros de Produccién, Laboratorios y otras
Unidades Académicas, asi como generar recursos que impulse la actividad productiva
respectiva, en la que se administra los centros de produccion de bienes y prestacion de
servicios sin desatender las actividades académicas. El objetivo especifico de la
presente actividad es complementar la formacién académica a través de los centros de
produccion de bienes y prestacion de servicios.

Para el afio fiscal 2018 se registra un Presupuesto Institucional de Apertura de
S/. 1, 680,476 soles y en el PIM de S/.1, 666,598 solesy se gjecutd S/, 1, 602,301.50
soles, tuvieron un avance del 96.14% '

= Apoyo a la formacién integral de los estudiantes de la Universidad mediante
practicas pre- profesionales. -

= Apoyo a la formacion integral a los estudiantes de las diferentes facultades de la-
UNAC, mediante el apoyo a practicas de laboratorios de asignaturas por semestre.
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= Capacitacién interna a practicantes, personal administrativo en temas de Ia
especiatidad Casallo, Laboratorio de microbiologia, manejo de equipos.

= Participacién de investigadores de Especializacién en Agroindustia en ferias
tecnolégicas, congresos, concursos y otros.

= Produccion mensual de (panificacion) que se realizé 73 procesos.

= Produccion de la planta piloto donde se realizé 12 procesos.

= Se realizé servicios de andlisis y alquiler de equipos segtin el TUPA.

Medidas corectivas.
» Dotar a ios Centros de produccion de un nuevo marco legal y manejo gerencial que
permita desarrollar sus actividades con plena capacidad para generar recursos.

5003196: Incorporacion de Nuevos Estudiantes de Acuerdo al Perfil di Ingresante

OF, Admisién, Comisién de Admisién, CPU,

Meta. 00001. 0077390 Incorporacién de nuevos Estudiantes de Acuerdo al Perfil del
Ingresante.

Alumnos: 2,564

Para el afio fiscal 2018 se registra un Presupuesto Insfitucional de Apertura de
Si. 2,650, 234 soles y en el PIM de S/.998, 315 soles y se ejecutd S/. 914,132.00
soles.

Logros

» El avance fisico registrado en relacién a la meta programada fue de 2,564
obteniéndose 1,848 ingresantes en el proceso de admisién 2018 - |, y en el
proceso 2018 — I fue de 1,848, seglin Resolucion N° 018-2018-CU que fue
aprobado por Consejo Universitario.

Ingresantes B e e e
(Ingresantes I L0 IR SO T T TRy
| Callac 1479 } 1479
g__Fiii@!._Q_@fﬁ@ﬁg_____A._.,m__,_____.____u,_‘..’o:@ﬁ_._ 39
| Total ) i SR e | 1848

* En el Centro Preuniversitario se preparé a 2,959 jovenes en los ciclos regulares y
1,293 en los ciclos de repaso de los cuales ingresaron a la UNAC 445 bajo la
modalidad de ingreso directo del CEPRE — UNAC, y 99 ingresaron en el Examen
general de Admision, alcanzando la cantidad total de 544 ingresantes a la UNAC.

= Se realizo el perfil del ingresante a la UNAC, en coordinacién con la Oficina de
Admision el Centro Pre Universitario, la Comisién de Admisién y las Escuelas
Profesionales de las diferentes Facultades que tiene la universidad, quienes
participaron en los talleres realizados por la Oficina de Admisién, EvalGan los
aspectos que comprende el perfil del ingresante: Conocimientos béasicos:
Capacidades de aprendizaje, caracteristicas personales y sociales.

= El Semestres 2018-A y 2018-B, se realiz6 la ceremonia de apertura del semestre
académico en las cuales los ingresantes a las diecisiete Escuelas Profesionales de
las onces Facuitades que obtuvieron los mas altos puntajes en los examenes de
admision general fueron reconocidos mediante certificados y obsequios de estimulo.

* Las diferentes Facultades realizaron actividades de bienvenida vy Charlas

introductorias a los nuevos ingresantes.

Se dio Consejeria Psicolégica y Académica para los alumnos ingresantes.

Se realizaron los estudios socioecondmicos de ingresantes 2018 — [y 2018 — |},

Curso Introductorio a los Ingresantes 2018 —- 1. y 2018 — L.

Se realizé la programacién Académica: Matricula del semestre 2018 — A, y 2018 — Ii

Firma de Convenios para Practica Pre - Profesionales.

= w = " u
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Seminario y ciclo de conferencias.

Charlas informativas.

Dotacién de la biblioteca especializada.

Servicio de suscripcién anual de revistas especializadas.
Adquisicién de material bibliografico.

Expedicién de carmnet de lector.

Publicacion de Boletin informativo.

Logros Alcanzados

Se consiguié una preparacidén excelente en nuestros alumnos que permitid una
seleccion transparente en los postulantes mediante el desarrolio transparente de los
examenes correspondientes al Centro Pre- Universitario con un tola de 445
ingresantes, y 99 ingresantes en el examen general de admisidn.

Se realizaron charlas de orientacién vocacional con participacion de todas las
escuelas profesionales de la UNAC, a fin de que los estudiantes opten por una
carrera profesional de acuerdo a sus aptitudes ¥ de mayor demanda laborat.

Apoyamos con el dictado de clases de Matematica al “fortalecimiento de las
competencias matematicas de los estudiantes de la IEE plblicas ganadores de las
etapas de XV ONEM — 2018*, en coordinacion con la Direccién General de Educacién
del Callao (DIREC) y la Regién Callao.

Recomendaciones

Para garantizar el crecimiento sostenibie del Centro Pre universitario, las Facultades
deben incrementar el nimero de vacantes por Ingreso Directo, a 50% del ntmero
total de vacantes que ofrece la Universidad Nacional del Callao; permitiendo con ello
nivelar la oferta proporcional de vacantes que brindan otras Universidades
Nacionales por medio de sus Centros Preuniversitarios.

Reforzar la politica de realizar campanas publicitarias a través de los diferentes
medios de comunicacién audiovisual con mayor efectividad.

Atencién oportuna de los requerimientos realizados por el Centro Preuniversitario,
tales como: adquisicién de materiales e insumos y pago oportuno de la planilla del
personal docente y administrativo, que coadyuven a tener una gestion eficiente,
Asignar todas las aulas del edificio del CEPRE-UNAC en el turno mafana, para
Centro Preuniversitario, considerande la demanda estudianti a fin de facilitar
mecanismos de control directo del mismo.

Que se simplifiquen los procesos administrativos para el pago de los contratos de los
docentes del Centro Preuniversitario, a fin de hacer la gestion eficiente y puedan
recibir sus pagos oportunamente, pues la demora administrativa genera gran
malestar en estos.

0024 9001.2001621.6000034 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Meta: 00001 0000708 Elaboracion de Estudios

Accibn: 04

Para el afio fiscal 2018 se registra un Presupuesto  Institucional de Apertura de
S/ 0.00 soles y en el PIM de S/. 87,750 soles y se ejecutd S/.58.866.07 soles
teniendo un avance del 67.08%.

La Oficina de Infraestructura y Mantenimiento es la encargada de formular proyectos - v

de inversién, administrar y supervisar las obras de infraestructura fisica,
Elaboracién de los Perfiles de Pre-inversion para la Programacion de la |nversién
Publica de la UNAC. -

Creacién de la Nueva Sede de la Universidad Nacional del Callao en el Distrito de
Ventanilla.
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= Mejoramiento y ampliacién del Servicio académicos de la Facultad de Ciencias
Administrativas.

Mejoramiento del servicio académicos de la Facuitad de Ingenieria Quimica
Mejoramiento y ampliacion del servicio académico Filial Cafiete.
Mejoramiento del servicio deportive de la UNAC.

Creacién de Auditoria de la Universidad Nacional del Callao.

Mejoramiento del Servicio de la Residencia Universitaria de la UNAC.
Mejoramiento y ampliacidn de la capacidad de servicio de Posgrado.
Habilitacién Urbana de la Universidad Nacional del Callao Filial Cafiete.
Mejoramiento y ampliacién det servicio de la Residencia Universitaria.
Adquisicion del Terreno para la Residencia Universitaria.

Creacion del Polideportivo de la Universidad Nacional del Callao.
Culminacién de la Construccion del Pabellén Multipropésito de Cafiete.

Estudio de Consultoria
= Saneamiento Fisico Legal.

0025. 9002. 3999999. 50000754 FACILITACION

Meta: 00001 - 0012097 Fortalecimiento de Capacidades

Beneficiarios: 100

Para el afio fiscal 2018 se registra un Presupuesto Institucional de Apertura de
S/. 0.00 soles y en el PIM de S/. 166,715 soles y se ejecutd S/, 75,539.00 soles
teniendo un avance del 45.31%

0026 9002.3999999.5000538 CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO

Meta: 0001 Fortalecimiento de las Capacidades Institucionales

informes: 3,000

Para el afio fiscal 2018 se registra un Presupuesto Institucional de Apertura de
S/. 0.00 solesy en el PIM de /. 79,653. 00 soles y se ejecuté S/. 79,575.99 soles,
con un avance del 99.90%

0027 $002.3999999.5000276 GESTION DEL PROGRAMA

Meta: 00001 0000870 Fortalecimiento institucional

Beneficiario: 100

Para el afio fiscal 2018 se registra un Presupuesto Institucional de Apertura de
S/. 0.00 soles y en el PIM de S/. 139,639. solesy se ejecutd S/. 123,977.30 soles,
teniendo un avance del 88.78%.

0028 9002. 3999999. 5000535 CAPACITACION LABORAL JUVENIL

Meta: 001 0000342 Capacitacién y Asistencia Técnica.

Beneficiario 120

Para el afio fiscal 2018 se registra un Presupuesto Institucional de Apertura de
S/.0.00 soles y en el PIM de S/. 40,000.00 soles y seejecutd S/ 35,124.50 soles, con
a un avance del 87.81%.

0029 0066.2403739.6000005 ADQUISICION DE EQUIPOS

Meta: 00001. 0000760 Equipamiento de Laboratorio.

Laboratorio fortalecido 03

Para el afio fiscal 2018 se registra un Presupuesto Institucional de Apertura de
S/.0.00 solesy en el PIM de S/. 227,000 soles vy ejecutado 0. 0 soles.

Presupuesto PIA S/, 90, 211,277 soles, y el Presupuesto Institucional Modificado fue
de 5/.91,385,671.00 y el total del presupuesto ejecutado al 31 de diciembre del 2018
fue de §/. 81,537,853.30 soles

Conclusiones
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Identificacion de los problemas Presentados

Ninguno, solo el congelamiento de las tasas educativas de |a UNAC, hace mas de 21
aflos, debido a la oposicién de los estudiantes, quienes sefalan que la educacién es
gratuita y reclaman no pagar, no aceptan que se les incremente costo de matricula
y/o cualquier otra tasa educativa.

Disminucién de los ingresos en el rubro recursos directamente recaudados, por
motivos de la eliminacién del curso de actualizacion profesional (propedéutico), para
dar paso a que los estudiantes se fitulen a través de fesis.

Propuestas de medidas correctivas a realizar y realizadas en el periodo.

Implementar nuevas estrategias que nos permita incrementar el nimero de
postulantes en los procesos de admisién, estudiantes del Centro Pre-Universitario y
Centro de tdiomas, a fin de garantizar una mayor disponibilidad de recursos propios,
Creacién e implementacién de nuevos Centros de Produccion, dictado de cursos de
especializacién y Maestrias, para obtener mayores ingresos.

Gestionar el incremento de los ingresos mediante transferencias via el Canon
Aduanero, Minero y Pesquero considerando que por la Region Callao se almacena y
se transporta para su comercializacién.

Reduccion del marco presupuestal par menor captacion de ingresos.

Mayor coordinacién entre las Oficinas y/o dependencias administrativas y
académicas involucradas en Ia gestion, a fin de cumplir con los procesos de
adecuacion en el marco de las normas legales vigentes.

Revisar los procedimientos que se ejecutan en la Oficina de Abastecimiento en
relacion a los procesos de adquisiciones Y proponer su ejecucion desde e} inicio del
afic de acuerdo al Plan Anual de Adquisiciones (articulado con el presupuesto) para
evitar retrasos en el abastecimiento de materiales y otros insumos,

Fortalecer en los docentes el desarrolio de sus habilidades y destreza en tecnologia
educativa y didéctica universitaria, baséndose en esténdares de acreditacion en las
diferentes facultades.

Impulsar el intercambio cientifico, tecnolégico a través de acciones de cooperacion
técnica nacional e internacional con universidades y organizaciones de prestigio.
Apoyar a la ejecucién del trabajo de investigacion multidisciplinaria, asumiendo
liderazgo competitivo en investigacién participativa que potencie el desarrollo regional
y del pais.

Adecuacion a la nueva Ley Universitaria, el Nuevo Estatuto y el Nuevo Reglamento
han originado la creacion de nuevas unidades acadeémicas, la actualizacién de los
documentos de Gestién, el Licenciamiento y la Acreditacion Universitaria estan e
proceso de implementacién. Asimismo, la aplicacién de los procedimientos
establecidos en la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado, sufren
demoras en su ejecucién de los procesos de adquisicién de bienes y/o servicios, por
factores externos a la universidad. Tales como los reclamos de los postores y por
incumplimiento en algunos casos sobre demora en la entrega de los bienes y/o
documentacion incompleta, entre otros aspectos de coyuntura politica, etc,

Conclusiones

Se recomienda a las unidades organicas de la Universidad Nacional del Callao,
remitir la informacién en el plazo solicitado por las éreas para el cumplimiento
oportuno de sus actividades.

Se recomienda a las unidades orgénicas a realizar un andlisis exhaustivo, durante el
proceso de programacién de metas, tanfo al momento de formular el Plan Operativo
como cuando se ejecuta y se realizan las modificaciones respectivas. Ello debido a
que en algunos casos se superé lo planificado.

OFICINA DE PLANIFICACION - UNIIDAD DE PLANEAVIENTO




Fortalecer a la Oficina de Informética en el area de desarrollo de tecnologia a fin de
proporcionar a la institucién las herramientas informéaticas necesarias para un mejor
desarrollo de las actividades de cada 4rea.

Proveer de manera eficaz y eficiente los bienes y servicios requeridos por las
unidades orgénicas para el cumplimiento de sus actividades.

Fortalecer la capacidad de los Recursos Humanos (Funcionarios, técnicos,
profesionales etc.). Mediante el Plan Anual de Capacitaciones implementandose a
través de convenios con institucionales publicas y privadas con el propésito de
mejorar de rendimiento de cada una de las areas.

Brindar asistencia médica preventiva al estudiante y a los demas miembros de Ia
comunidad universitaria; apoyo a los alumnos de la UNAC con el otorgamiento de
subvenciones, bolsas de trabajo y para su participacion en Congresos y otros
relacionados con su actividad estudiantil; asi mismo brindar el servicio del comedor
universitario a los alumnos seleccionados por su limitada situacién econémica y se
ofrece el servicio de transporte al alumnado y a la comunidad universitaria en
general.
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